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ad. 4. Kommunalt tilskud til private pasningsordnin- 
ger, oprettet i tilknytning til virksomheder. 

Med henblik på at nedbringe ventelisterne til dag- 
tilbud for børn er det i forbindelse med aftale om 
aktivering aftalt at fjerne nogle af de barrierer, der er 
for virksomhederne til at medvirke til etablering af 
pasningsordninger for børn af de ansatte ved virk-' 
somheden. 

Efter bistandslovens § 70 er der mulighed for, at 
en kommune og en virksomhed indgår aftale om eta- 
blering af en privat pasningsordning (puljeordning), 
hvortil kommunen kan yde et tilskud pr. barn. Virk- 
somheder ønsker typisk at oprette pasningsordnin- 
ger for børn af egne medarbejdere, der ikke nødven- 
digvis har, bopæl i kommunen. 

Flere virksomheder er imidlertid tilbageholdende 
med at indgå aftaler herom, fordi der ikke er garanti 
for, at medarbejdernes bopælskommune vil refun- 
dere udgiften til dagtilbudspladsen i institutions- 
kommunen. 

Der foreslås derfor indført en forsøgsordning, 
hvorefter bopælskommunen forpligtes til at yde til- 
skud til børn, der er optaget i en puljeordning efter § 
70 oprettet i tilknytning til den virksomhed, hvor en 
eller begge forældre er ansat, når ordningen er belig- 
gende i en anden kommune. 

Hvis virksomheden ønsker at oprette et dagtilbud 
efter § 70 og den ikke udover det faste tilskud kan få 
aftale om yderligere refusion fra bopælskommuner- 
ne, må virksomheden selv finde finansieringen af 
den del af resten, der ikke dækkes af forældrebeta- 
lingen eller drive ordningen, så omkostningerne pr. 
plads reduceres. 

Reglen om forældrebetaling til puljeordninger, jf. 
§ 70, stk. 2, finder tilsvarende anvendelse på disse 
virksomhedsordninger. 

Hvis forældrene ophører med at arbejde på den 
virksomhed, hvortil pasningsordningen er knyttet og 
grundlaget for barnets plads i ordningen dermed 
bortfalder, er barnet omfattet af bopælskommunens 
forpligtelse til at stille dagtilbudsplads til rådighed, 
jf. bistandslovens § 69.1 øvrigt henvises til kapitel 5 i 
Cirkulære nr. 203 af 26. oktober 1990 om dagtilbud 
for børn og unge efter bistandsloven (Dagtilbud i til- 
knytning til en virksomhed). 

Den foreslåede bestemmelse har virkning for pul- 
jeordninger, der oprettes i forsøgsperioden, d.v.s. in- 
den den 31/12 1993. Efter forsøgsperiodens udløb 
kan kommunerne ikke blive forpligtet i forhold til 
nye puljeordninger, men vil fortsat være forpligtet i 
forhold til allerede indgåede aftaler om puljeordnin- 
ger. Denne fortsatte forpligtelse sker af hensyn til de 
øvrige involverede parter i virksomhedsordningen. 

Økonomiske og administrative konsekvenser. 
Forslaget i nr. 2 om tilskud til etablering og indret- 

ning m.v. af nye dagplejehjem indebærer en pligt for 
kommunerne til at yde tilskuddet. Samlet skønnes 
udgiften at blive 10 mill. kr. i 1992 og 20 mill. kr. i 
1993. De økonomiske konsekvenser forhandles med 
kommunerne, idet kommunerne skal have kompen- 
sation for merudgiften. 

Forslaget i nr. 3 vil få økonomiske konsekvenser 
for de kommuner, der forpligtes til at yde tilskud til 
puljeordningerne i andre kommuner. Det skønnes 
med betydelig usikkerhed, at udgiften i 1992 bliver 
10 mill. kr. og 30 mill. kr. i 1993. De økonomiske 
konsekvenser forhandles med kommunerne, idet 
kommunerne skal have kompensation for merudgif- 
ten. 

Forslagene i nr. 1 og 2 medfører klare administra- 
tive lettelser for kommunerne og staten, da kommu- 
nerne ikke længere skal indsende ansøgning om 
godkendelse af forsøg, og der ikke længere for hver 
forsøgsgodkendelse skal udfærdiges en bekendtgø- 
relse om godkendelse af forsøgsordningen for hver 
enkelt kommune. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

: Til § 1 

Til nr. 1 
Med forslaget gives der kommunerne mulighed 

for efter de almindelige regler at godkende dagpleje- 
re, hvor flere personer, der ikke er fra samme hus- 
stand, kan passe op til 10 børn. 

Forslaget gør det dermed muligt for kommunerne 
at få indpasset ledige pædagoger og pædagogmed- 
hjælpere i den kommunale dagpleje. 

Hver enkelt person, der indgår i disse dagplejer 
for op til 10 børn, skal opfylde de af kommunalbe- 
styrelsen fastsatte krav for ansættelse som kommu- 
nal dagplejer. 

Til nr. 2 
§ 64, stk 2. 

Det er kommunens egen afgørelse, hvorvidt den 
ønsker at medregne dagplejerens egne børn under 3 
år i det antal børn, dagplejeren får løn for at modta- 
ge. Kommunalbestyrelsens beslutning herom kan ik- 
ke indbringes for anden administrativ myndighed. 

Udgangspunktet er, at dagplejeren udover egne 
børn også modtager fremmede børn. Dagplejerens 
egne 3 børn under 3 år kan dog udgøre det samlede 
antal børn, dagplejeren får løn for at modtage. 

Det forudsættes, at de generelle retningslinier, 
som er gældende for kommunens formidlede dag- 


