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ling, erhvervsuddannelse og adgang til be- 
skæftigelse. 

Især skal arbejdstiden for arbejdstagere 
under 18 år begrænses -  idet denne be- 
grænsning ikke må kunne omgås gennem 
overarbejde -  og natarbejde forbydes, 
bortset fra visse former for beskæftigelse, 
der fastsættes i de nationale retsforskrifter. 

23. Unge skal efter afslutningen af deres obli- 
gatoriske skolegang kunne følge en grund- 
læggende erhvervsuddannelse, der er til- 
strækkelig lang til at sætte dem i stand til 
at tilpasse sig til kravene inden for deres 
fremtidige arbejdsliv; for så vidt angår un- 
ge arbejdstagere skal en sådan uddannelse 
finde sted i arbejdstiden. 

Ældre 

Alt efter de særlige forhold i det enkelte 
land: 

24. Skal enhver arbejdstager i Det Europæiske 
Fællesskab, der bliver pensioneret, kunne 
få adgang til midler, der sikrer vedkom- 
mende en rimelig levestandard. 

25. Skal enhver, der har nået pensionsalderen, 
men som ikke er berettiget til pension, og 
som ikke har andre midler til sit under- 
hold, kunne få adgang til en tilstrækkelig 
indkomst samt en social bistand og læge- 
hjælp, der er tilpasset den pågældendes 
behov. 

Handicappede 

26. Enhver handicappet person skal -  uanset 
årsagen til eller arten af handicappet -  væ- 
re berettiget til konkrete supplerende for- 

anstaltninger med henblik på erhvervs- 
mæssig og social integration. 

Disse hjælpeforanstaltninger skal -  alt 
efter de pågældendes muligheder -  navn- 
lig omfatte erhvervsuddannelse, ergonomi, 
adgangsmuligheder, mobilitet, transport- 
midler og boligforhold. 

Afsnit II 

Gennemførelse af pagten 

27. Sikringen af de grundlæggende arbejds- 
markedsmæssige og sociale rettigheder, 
der er nedfældet i denne pagt, samt gen- 
nemførelsen af de arbejdsmarkedsmæssige 
og sociale foranstaltninger, der er nødven- 
dige for, at det indre marked kan fungere 
efter hensigten inden for rammerne af en 
strategi for økonomisk og social samhørig- 
hed, henhører især under medlemsstater- 
nes ansvar i overensstemmelse med natio- 
nal praksis navnlig gennem lovgivning og 
kollektive overenskomster. 

28. Det Europæiske Råd opfordrer Kommis- 
sionen til snarest muligt at tage sådanne 
initiativer, som falder inden for dens i 
traktaterne fastlagte beføjelser, med hen- 
blik på vedtagelse af retsakter, som sigter 
på den praktiske gennemførelse i takt med 
virkeliggørelsen af det indre marked af de 
af de nævnte rettigheder, der henhører un- 
der Fællesskabets kompetence. 

29. Kommissionen udarbejder i sidste kvartal 
hvert år en beretning om medlemsstater- 
nes og Det Europæiske Fællesskabs gen- 
nemførelse af pagten. 

30. Kommissionens beretning forelægges Det 
Europæiske Råd, Europa-Parlamentet og 
Det Økonomiske og Sociale Udvalg. 


