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Andringsforslag

Af arbejdsministeren, tiltradt af et flertal (S,
KF,V, CD, RV og KRF):

Til titlen

1) Undertitlen affattes saledes:

»(Maksimal aflenning i offentlige
arbejdstilbud og udskydelse af
revisionsbestemmelsen)«.

Til § 1
2) Nr. I udgar.

3) Efter nr. 1 indsattes som nyt nummer:
»01. Efter § 1 indsaettes som ny paragraf’:

»§ 1 a. Ansattelse i arbejdstilbud sker pa
overenskomstmassige len- og arbejdsvilkar.

Stk. 2. Aflenningen i arbejdstilbud i den of-
fentlige sektor (stat, amter og kommuner) kan
dog hejst udgere 80 kr. pr. time ekskl. ferie-
penge m.v. Den maksimale timelon reguleres
procentuelt i overensstemmelse med regulerin-
gen i de offentlige lenskalaer.

Stk. 3. Denne aflgnningsform ma ikke inde-
bare udstedning af ordinzrt ansatte.

Stk. 4. Arbejdsministeren bemyndiges til at

fastsette nzermere regler vedrerende stk. 2 og
3¢« )

4) Nr. 2 udgar.
5) Nr. 3 udgar.
6) Nr. 4 udgar.
;7) Nr. 5 udgar.
8) Nr. 6 udgar.

Til § 3
'9) Paragraffen affattes siledes:

Bet. 0. lovf. vedr. arbejdstilbud til ledige

»§ 3

§ 1, nr. 01, har virkning for alle arbejdstil-
bud, der pabegyndes efter den 31. december
1991.«

Bem®rkninger
Til nr. 1-9

Regeringen finder efter de stedfundne drof-
telser ved 1. behandling i Folketinget, at Fol-
ketinget ber have yderligere tid til at overveje
de foranstaltninger, der kan medvirke til at oge
antallet af arbejdstilbud i den private sektor
som navnt i aftalen om finansloven for 1992
mellem Socialdemokratiet, Det Konservative
Folkeparti, Venstre, Centrum-Demokraterne,

. Det Radikale Venstre og Kristeligt Folkeparti.

Det foreslds derfor, at forslagene, der skal
medvirke til at oge antallet af arbejdstilbud i
den private sektor, udgar.

Finanslovsaftalen ger det imidlertid pakrae-
vet, at lovforslagets § 1, nr. 5, jf. &ndringsfor-
slag nr. 3 i denne betenkning, om maksimal
aflenning i offentlige arbejdstilbud gennemfo-
res hurtigt, siledes at det kan na at trede i
kraft den 1. januar 1992.

Aflenningen under arbejdstilbud sker pa
sedvanlige overenskomstmassige vilkar. Dog
kan aflenningen i arbejdstilbud i den offentli-
ge sektor (stat, amter og kommuner), som pa-
begyndes efter den 31. december 1991, hejst
udgere 80 kr. pr. time ekskl. feriepenge mv.

Overenskomstmassige aftaler om len- og
ansattelsesvilkir overholdes i ovrigt.

Den maksimale timelon reguleres procentu-
elt i overensstemmelse med reguleringen i de
offentlige lonskalaer.

Bortset fra ovenstaende @ndringer er regler-
ne vedrerende radighed og passende/rimeligt
arbejde i forbindelse med arbejdstilbud uen-
drede. ,

Partierne er enige om, at den nye aflon-
ningsordning ikke md indebeere udstodning af
ordinart ansatte. I tilknytning til aftalen opta-
ger overenskomstparterne pa det offentlige
omréde forhandlinger om udmentning af afta-
len i nye regelseet.



