781

Bet. o. lovf. vedr. arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m.v.

782

Til lovforslag nr. L 191. Beteenkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 28. februar 1992 .

Betenkning

over

Forslag t11 lov om @&ndring af lov om arbejdsformldllng og

arbejdsleshedsforsikring m.v.
(Optagelse m.v.)

Udvalget har behandlet lovforslaget i en
rekke meder og har herunder stillet sporgsmél
til arbejdsministeren, som denne har besvaret
skriftligt.

Der er af arbejdsministeren stillet aendnngs-
forslag, hvorom henvises til de ledsagende be-
markninger.

Udvalget har dreftet spergsmalet om, hvor-
vidt der kan vaere persongrupper, som ikke er
omfattet af lovforslaget, men som tilsvarende
ikke har mulighed for at blive optaget i en
a-kasse. '

Sporgsmalet er ikke blevet afklaret under
udvalgsarbejdet. Sifremt det viser sig, at andre
persongrupper har tilsvarende problemer med
hensyn til optagelse i en a-kasse, er udvalget
enig om at arbejde for at finde en lesning pa
disse problemer.

Herefter indstiller udvalget lovforslaget til
vedtagelse med de af arbejdsministeren stillede
endringsforslag.

Andringsforslag
Af arbejdsministeren, tiltradt af udvalget:

Til § 1

1) I det under nr. 3 foreslaede § 56, stk. 1, 2.
pkt., udgéir ordene »som fuldtidsbeskeftigel-
se«.

2) I den under nr. 4 foreslaede affattelse af §
57, stk. 2, indsattes efter »dagpenge« (3 gan-
ge): »eller overgangsydelse«.

3) Efter nr. 4 inds®ttes som nyt nummer:

»01. I § 67, stk. 2, indseettes i nr. 2 efter »opta-
gelsen« ordet: »eller«, og efter nr. 2 indsattes
som nyt nummer:

»3) har udevet kommunalt hverv som
udvalgsformand mindst 150 og hejst 300
timer inden for de sidste 10 uger umiddel-
bart for begering om optagelse.««

Bemaerkninger
Til nr. 1

Andringen betyder, at der gives mulighed
for, at ogsd deltidsbeskaftigelse i forbindelse
med kommunale hverv kan medregnes i rela-
tion til opfyldelse af arbejdskravet i §§ 55 og
72.

Til nr. 2

Der er alene tale om en ajourforing af tek-
sten efter vedtagelse af lov nr. 927 af 27. de-
cember 1991 om efterlen og overgangsydelse.

“ Til nr. 3

Andringen betyder, at kommunale hverv pa
deitid (udvalgsformand) kan give grundlag for
optagelse som deltidsforsikret, hvis de almin-
delige betingelser for deltidsbeskeftigelse er



