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sen skal være opmærksom på, om der indtræ- 
der sådanne forandringer i modtagerens for- 
hold. 

Overgangsbeløb ved dødsfald 

§ 35. Har en arbejdsskade medført døden, 
tilkommer der den efterladte ægtefælle et over- 
gangsbeløb én gang for alle på 88.500 kr., hvis 
ægteskabet var indgået før arbejdsskadens ind- 
træden og samlivet bestod på tidspunktet for 
skadelidtes død. Beløbet reguleres efter § 42. 

Stk. 2. Er ægteskabet indgået efter arbejds- 
skadens indtræden, har den efterladte ægtefæl- 
le krav på samme overgangsbeløb, hvis ægte- 
skabet på tidspunktet for skadelidtes død hav- 
de bestået de sidste 5 år og ægtefællerne levede 
sammen på tidspunktet for skadelidtes død. 

Stk. 3. Overgangsbeløbet tilkommer endvi- 
dere en efterladt, som før arbejdsskadens ind- 
træden levede sammen med skadelidte i et æg- 
teskabslignende forhold, hvis samlivet på tids- 
punktet for dødens indtræden havde bestået 
de sidste 5 år. 

Stk. 4. Efterlader afdøde sig ingen, der er be- 
rettiget til overgangsbeløb efter stk. 1-3, kan 
overgangsbeløbet tilkendes en anden efterladt 
person, når særlige omstændigheder taler der- 
for. 

Erstatning for tab af  forsørger 

§ 36. Den, der er berettiget til overgangsbe- 
løb efter § 35, stk. 1-3, og som ved skadelidtes 
død har mistet en forsørger, eller som ved 
dødsfaldet på anden måde har fået sine forsør- 
gelsesmæssige forhold forringet, har ret til er- 
statning herfor. Erstatningen fastsættes under 
hensyn til forsørgelsens omfang og den efter- 
ladtes muligheder for at forsørge sig selv, når 
alder, helbredstilstand, uddannelse, beskæfti- 
gelse samt forsørgerforhold og økonomiske 
forhold tages i betragtning. 

Stk. 2. Erstatningen ydes i form af en tidsbe- 
stemt løbende ydelse, som årlig udgør 30 pet. 
af afdødes årsløn, jf. § 41, og som udbetales 
med 1/12 månedlig forud. Perioden kan højst 
fastsættes til 10 år. Udbetales der i anledning 
af dødsfaldet efterindtægt, udbetales ydelsen 
dog først fra udløbet af efterindtægtsperioden. 

Stk. 3. Ydelse efter stk. 2 løber uændret i den 
fastsatte periode, medmindre ydelsen helt eller 
delvis omsættes til kapitalbeløb eller den be- 
rettigede afgår ved døden. 

Stk. 4. Fra udgangen af den måned, hvor 
den erstatningsberettigede fylder 67 år, afløses 
den løbende ydelse af et engangsbeløb på 2 
gange den årlige ydelse. Er en erstatningsbe- 
rettiget på tidspunktet for skadelidtes død 
fyldt 67 år, udbetales erstatningen som anført i 
1. pkt. 

Stk. 5. Er en efterladt ikke anset for erstat- 
ningsberettiget efter stk. 1, kan den pågælden- 
de inden for en frist på 5 år fra modtagelsen af 
meddelelsen herom kræve erstatningsspørgs- 
målet genoptaget. På samme måde kan en ef- 
terladt, der har fået tilkendt erstatning efter 
stk. 1, jf. stk. 2, inden for en frist på 5 år efter 
ydelsens ophør kræve erstatningsspørgsmålet 
genoptaget med henblik på tilkendelse af yder- 
ligere tidsbestemt løbende ydelse. 

§ 37. Efterlader afdøde sig børn, over for 
hvilke den pågældende havde forsørgelsespligt 
efter lov om social bistand, tilkommer der 
hvert barn, som har den anden af sine forældre 
i live, en løbende årlig ydelse på 10 pet. af af- 
dødes årsløn, jf. § 41, stk. 3, indtil barnets fyld- 
te 18. år. 

Stk. 2. Mister et barn, som modtager løben- 
de ydelse efter stk. 1, den anden af sine foræl- 
dre, tilkommer der for den resterende tid bar- 
net en årlig ydelse på 20 pet. af afdødes årsløn. 
Samme årlige ydelse tilkommer indtil barnets 
fyldte 18. år hvert barn, for hvilket skadelidte 
ved sin død stod som eneforsørger efter lov om 
social bistand. 

Stk. 3. Er barnet ved det fyldte 18. år under 
uddannelse og forholdene i øvrigt taler derfor, 
kan ydelsen forlænges til tidspunktet for ud- 
dannelsens afslutning, dog længst til pågæl- 
dendes fyldte 21. år. Samme ret har afdødes 
barn, som på tidspunktet for dødens indtræ- 
den var fyldt 18 år og under uddannelse. 

Stk. 4. Hvis ydelserne efter stk. 1-3 udregnes 
til mere end 50 pet. af afdødes årsløn, nedsæt- 
tes de enkelte ydelser til samlet 50 pet. af afdø- 
des årsløn. Ydes der samtidig erstatning efter § 
36, nedsættes ydelserne tilsvarende til 40 pet. 
af afdødes årsløn. 

Stk. 5. Ydelserne efter stk. 1-3 udbetales 
med virkning fra dødsfaldet med 1/12 måned- 
lig forud. Udbetales der i anledning af dødsfal- 
det efterindtægt, udbetales ydelsen dog først 
fra udløbet af efterindtægtsperioden. 

§ 38. Hvis de samlede årlige ydelser efter §§ 
36 og 37 udgør mindre end 70 pet. af afdødes 


