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skal belgbet tilbagebetales af medlemmet efter
reglerne i § 86.

Stk. 4. 1 tilfelde, hvor der er overfort belagb
efter stk. 1 med urette, har kassen ikke krav pa
refusion fra statskassen efter § 79 for et belgb
svarende til det med urette overferte beleb,
medmindre den fejlagtige overforsel skyldes
medlemmets svigagtige forhold eller kommu-
nen. § 86, stk. 4, 2. pkt., og stk. 5, finder anven-
delse pa udbetalinger efter stk. 1.

§ 97 b. Et medlem, der er beskeftiget i hen-
hold til lov om aktiveringsordning ved hjem-
mehjelp og dagpasning af bern, skal i hele for-
lobet sta til radighed for formidlet andet arbej-
de. :

Stk. 2. Beskeftigelse i aktiveringsordningen
medregnes ikke i arbejdsperioderne efter § 55.

§ 97 c. Direktoren for Arbejdsleshedsforsik-
ringen fastsatter nzermere regler om kassernes
forpligtelser i forbindelse med administratio-

nen af lov om aktiveringsordning ved hjemme-

hjelp og dagpasning af bern.«

6. Efter § 97 og i kapitel 15 b indsattes:

»§ 97 d. Bt medlem, der er beskeftiget hos
en privat arbejdsgiver i henhold til lov om akti-
veringsordning for ledige p4 Bornholm, er be-
rettiget til i en periode pd maksimalt 5 mane-
der fortsat at modtage dagpenge.

Stk. 2. Reglerne for fradrag i dagpenge fin-
der anvendelse. Der skal dog ikke ske fradrag
ved arbejde og indtaegt for op til 7 timer ugent-
lig for fuldtidsforsikrede og op til 4 timer
ugentlig for deltidsforsikrede.

Stk. 3. Perioder, hvor et medlem er beskaefti-
get i henhold til stk. 1, medregnes ikke i ar-
bejdsperioderne efter §§ 55 og 72, men de i §§
55 og 72 angivne perioder, inden for hvilke ar-
bejdskravet skal veere opfyldt, forlenges, hvis
perioden har en varighed péd over 4 uger.

Stk. 4. Et medlem, der er beskaftiget i hen-
hold til lov om aktiveringsordning for ledige
pa Bornholm, skal i hele forlebet veere aktivt
arbejdssegende og skal kunne patage sig andet
arbejde.

Stk. 5. Et medlem, der er omfattet af stk. 1,
kan ikke samtidig modtage andre ydelser fra
kassen.

§ 97 e. Et fuldtidsbeskzaftiget medlem, der i
henhold til lov om foreldreorlovsydelse har

indgaet en aftale med arbejdsgiveren om for-
eldreorlov, er i orlovsperioden berettiget til en
foreldreorlovsydelse pa 80 pct. af dagpenge-
nes hojeste beleb. Et deltidsbeskeaftiget med-
lem er berettiget til en ydelse, der udger Y47 af
ydelsen i medfer af 1. pkt. for hver time, len-
modtageren i de sidste 10 uger for orloven gen-
nemsnitlig ugentllg har arbejdet for arbejdsgi-
veren.

Stk. 2. Perioder, hvor et medlem har orlov
efter stk. 1, medregnes ikke i arbejdsperioder-
ne efter § 55 og § 72, men de i § 55 og § 72
angivne perioder, inden for hvilke arbejdskra-
vet skal vere opfyldt, forlenges.

Stk. 3. Reglerne for fradrag i dagpenge fin-
der anvendelse.’

§ 97 f. Et fuldtidsbeskzftiget medlem, der i
henhold til lov om orlovsydelse til uddannelse
har indgiet en aftale med arbejdsgiveren om
uddannelsesorlov, er i orlovsperioden beretti-
get til en orlovsydelse pa 80 pct. af dagpenge-
nes hgjeste belagb. Et deltidsbeskaftiget med-
lem er berettiget til en ydelse, der udger Y57 af
ydelsen i medfer af 1. pkt. for hver time, lon-
modtageren i de sidste 10 uger for orloven gen-
nemsnitlig ugentlig har arbejdet for arbejdsgi-
veren.

Stk. 2. Perioder, hvor et medlem har orlov
efter stk. 1, medregnes ikke i arbejdsperioder-
ne efter § 55 og § 72, men-de i § 55 og § 72
angivne perioder, inden for hvilke arbejdskra-
vet skal vere opfyldt, forleenges, hvis den en-
kelte periode er over 4 uger.

- Stk. 3. Reglerne for fradrag i dagpenge fin-
der anvendelse.

§ 97 g. Kassernes udbetalinger efter §§
97 d-97 f er omfattet af reglerne i § 79.

§ 97 h.-§§ 86 og 87 finder anvendelse pé for-
zldreorlovsydelse efter § 97 e og orlovsydelse
til uddannelse efter § 97 f. I tilfelde, hvor der
er udbetalt belgb efter §§ 97 e og 97 f med uret-
te, har kassen ikke krav pé refusion fra stats-
kassen, medmindre den fejlagtige udbetalmg
skyldes arbejdsformidlingen.

§ 97 i. En kasses afgorelser i spergsmal om
aktiveringsordning ved hjemmehj®lp og dag-
pasning af bern efter §§ 97 a-97 c, foraldreor-
lovsydelse efter § 97 e og orlovsydelse til ud-
dannelse efter § 97 f er omfattet af reglerne i §
98, stk. 2 og stk. 5.«



