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T i l  § 7  

F i n a n s m i n i s t e r i e t  

Fra finansministeren er modtaget følgende skrivelser i besvarelse af de deri gengivne spørgs- 
mål: 

FINANSMINISTERIET 
Den 30. september 1991 

Hermed følger i 65 eksemplarer svar på spørgsmål 1-4 (§ 7 -  bilag 94, vedrørende FFL 92 § 7), 
stillet af Finansudvalget den 10. september 1991. 

HENNING DYREMOSE 

Til Finansudvalget 

Ad § 7.11.79. Reserver og budgetregulering samt finanslovforslaget generelt (§7-bilag 94) 

Spørgsmål 1: 
»Med henblik på et senere samråd ønskes en belysning af følgende spørgsmål: 

a. På side 305 i afsnittet om udgiftspolitikken i 1992 er anført, at erfaringer bl.a. fra P & T viser, at 
en målrettet indsats gør det muligt at reducere sygefraværet i betragteligt omfang. En redegørel- 
se for dette erfaringsgrundlag og bedømmelsen heraf udbedes. 

b. Hovedlinjerne i »slagplanen« for begrænsning af sygefraværet bedes beskrevet. 
c. Vil det kunne få konsekvenser, såfremt de enkelte styrelser får et større sygefravær end forud- 

sat? I givet fald: hvilke? På hvilken måde vil man hindre, at personalemæssigt små områder 
belastes over evne ? 

d. Er udmeldingen af sparekrav til de enkelte ministerier foretaget lineært? Hvordan opnås hen- 
syntagen til, at sygdomsrisikoen for visse personalegrupper, f.eks. politi og S-togsførere, er stør- 
re end for andre grupper? 

e. Hvor stor en del af sygdomsfraværet skyldtes barselsorlov eller fravær på grund af børns syg- 
dom? 

f. Snitfladen mellem ønsket om højere produktionskrav og begrænsning af sygefravær bedes op- 
lyst. 

g. Har man på noget tidligere tidspunkt i finanslovsammenhæng beskæftiget sig med sygefravær 
som besparelsesmulighed?« 

Svar: 
Ad a.: Der henvises til kapitel 3 i Vejledning om sygefravær, Finansministeriet august 1991, 

hvor der redegøres for initiativerne i Postgiro (nu Girobank A/S) og på Rigshospitalet, samt gives 
virksomhedernes bedømmelse af resultaterne. 


