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Den 4-årige aftale giver ro og åbner mulighed for, at uddannelsesinstitutionerne 
kan arbejde på  at fyldestgøre målsætningen om gradvist frit optag af  alle kvalifi- 
cerede. 

Samtidig oprettes en 3-trins model for de videregående uddannelser på  universi- 
teter og andre højere læreanstalter. Modellen består i en generel bachelor, kandi- 
dat  og ph.d. struktur, hvor naturlige uddannelsestrin etableres ved alle videregå- 
ende uddannelser samtidig med, at der fastsættes relevante adgangskrav ved de 
enkelte trin og den enkelte uddannelsesinstitution forpligter sig til at optage de 
mest kvalificerede studerende, hvis der ikke er plads til alle ansøgere. 

Den friere adgang følges op med mere nuancerede og fleksible adgangskrav. 
Udover krav til en bestået adgangseksamen udbygges kravene med særlige krav 
til bestemte fag på  bestemte niveauer. Det  gælder f.eks. ingeniøruddannelserne 
og de naturvidenskabelige uddannelser, hvor der sættes specifikke krav til red- 
skabsfag. Udover  det traditionelle krav til karaktergennemsnit  i f.eks. studen- 
tereksamen kan uddanenlsesinstitutionen vælge, at kræve en minimumskarakter  i 
særlige relevante fag. Samtidig er det fortsat muligt for  uddannelsesinstitutionen 
at udstede dispensation. 

F l e k s i b e l  t i l b a g e t r æ k n i n g  f r a  a r b e j d s m a r k e d e t  

I forbindelse med aftalen om finansloven for 1992 var forligspartierne enige om 
gennem lovgivningen at tilvejebringe bedre muligheder for en gradvis og fleksi- 
bel tilbagetrækning fra arbejdsmarkedet for de 60-66 årige -  i form af  delvis be- 
skæftigelse og gradvis nedsættelse af  arbejdstiden. 

Et tværministerielt udvalg fik til opgave at beskrive de nuværende regler samt at 
belyse konsekvenserne af  forskellige alternativer med udgangspunkt  i de under  
de politiske forhandlinger om L 29 fremlagte modeller for de 60-66 åriges del- 
tidsbeskæftigelse. 

Udvalget afsluttede sit arbejde i juni  1992 med en præsentation a f  en vifte af  
modeller for gradvis og fleksibel tilbagetrækning for de 60-66 årige. 

I overensstemmelse med kommissoriet er udvalgsrapporten stilet til de politiske 
, I partier og samtidig bragt  i høring blandt  andet hos arbejdsmarkedets hovedor- 

ganisationer. Herefter forventes indledt forhandlinger mellem de politiske partier 
med henblik på  fremlæggelse af  lovforslag i oktober  1992 til vedtagelse inden 
udgangen af  1992 og ikraft træden 1. april 1993. 

F o r h a n d l i n g e r n e  o m  e t  n y t  f o r s v a r s f o r l i g  s a m t  t i l l æ g s a f t a l e  o m  

f l y v e v å b e n e t s  s t r u k t u r  

Forhandlingerne om et nyt forsvarsforlig for forsvarets ordning efter udløbet  (pr. 
31. december 1992) af  det gældende forsvarsforlig er blevet indledt før sommer- 


