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‘Den 4-drige aftale giver ro og abner mulighed for, at uddannelsesinstitutionerne -
kan arbejde pa at fyldestgore méls@tningen om gradvist frit optag af alle kvalifi-
cerede. , : ' '

Samtidig oprettes en 3-trins model for de videregdende uddannelser pa universi-
teter og andre hgjere lereanstalter. Modellen bestér i en generel bachelor, kandi-
dat og ph.d. struktur, hvor naturlige uddannelsestrin etableres ved alle viderega-
ende uddannelser samtidig med, at der fasts@ttes relevante adgangskrav ved de
enkelte trin og den enkelte uddannelsesinstitution forpligter sig til at optage de
mest kvalificerede studerende, hvis der ikke er plads til alle ansggere.

Den friere adgang felges op med mere nuancerede og fleksible adgangskrav.
Udover krav til en bestdet adgangseksamen udbygges kravene med szrlige krav
til bestemte fag pd bestemte niveauer. Det gelder f.eks. ingenieruddannelserne
~ og de naturvidenskabelige uddannelser, hvor der sxttes specifikke krav til red-
-skabsfag. Udover det traditionelle krav til karaktergennemsnit i f.eks. studen-
tereksamen kan uddanenlsesinstitutionen velge, at kreeve en minimumskarakter i
serlige relevante fag. Samtidig er det fortsat muligt for uddannelsesinstitutionen
at udstede dispensation.

Fléksib_él tilbagetraekn_ihg fra Varbejdsma‘rkedet

I forbindelse med aftalen om finansloven for 1992 var forligspartierne enige om
gennem lovgivningen at tilvejebringe bedre muligheder for en gradvis og fleksi-

bel tilbagetrekning fra arbejdsmarkedet for de 60-66 arige - i form af delvis be-
skeftigelse og gradvis nedsattelse af arbejdstiden. o

Et tvaerministerielt udvalg fik til opgave at beskrive de nuverende regler samt at
‘belyse konsekvenserne af forskellige alternativer med udgangspunkt i de under
de politiske forhandlinger om L 29 fremlagte modeller for de 60-66 &riges del-
tidsbeskaftigelse. o v )

Udvalget afsluttede sit arbejde i juni 1992 med en prasentation af en vifte af
modeller for gradvis og fleksibel tilbagetr&kning for de 60-66 arige.

I overensstemmelse med kommissoriet er udvalgsrapporten stilet til de politiske
partier og samtidig bragt i hering blandt andet hos arbejdsmarkedets hovedor-
ganisationer. Herefter forventes indledt forhandlinger mellemde politiske partier
med henblik pa fremleggelse af lovforslag i oktober 1992 til vedtagelse inden
udgangen af 1992 og ikrafttreeden 1. april 1993. '

Forhandlingerne om et nyt forsvarsforlig samt tillegsaftale om
flyvevibenets struktur |

Forhandlingerne om et nyt forSvarsfo,rlig for forsvarets ordning efter udlgbet (pr_.y
31. december 1992) af det gzldende forsvarsforlig er blevet indledt for sommer-




