
4208 § 17.4. 

Arbejdsmarkedsservice 

17.41. Fællesudgifter  

Oversigt over konti med adgang til overførsel a f  bevillinger 

Der er søgt etableret adgang til departementet til overførsel inden for følgende områ- 
der: . " -  홢 

3. 
mellem flg. lønud- mellem flg. øvrige mellem flg. kursus- 
gifts-jløntilskuds- driftsudgifter/ og befordrings- 

konti driftstilskudskonti godtgørelseskonti 

Læreruddannelse 41.31.20.54 
Udvikling af  AMU- 
uddannelser 41.32.20.54 
Brancheudvalg 41.33.20.54 
Specialarbejderuddannelse 42.01.10 42.01.10 43.03.10.52 

42.03.10.54 42.03.20.54 43.03.20.52 
Erhvervsforberedende udd..... 42.04.10.54 42.04.20.54 43.04.10.52 
LAMU 42.05.10.54 42.05.20.54 
Uddannelse af flygtninge 42.06.10.54 42.06.20.54 43.06.10.52 

43.06.20.52 
Efteruddannelsen for faglærte m.v ...... 42.11.10.54 43.11.10.52 

42.11.20.54 43.11.20.52 
Omskoling 42.21.10.54 42.21.20.54 43.21.10.52 

43.21.20.52 
Andre grupper 42.31.10.54 42.31.20.54 43.31.10.52 

43.31.20.52 
Træningsskolen 42.51.10.54 42.51.20.54 
Forsøgsprojekt Lille Nævn .................. 42.63.20.54 
Betalingsordninger ............................... 42.65.10 42.65.20 

17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen (tekstanm. 55, 56 og 63) (Driftsbev.) 
I hovedkontoen indgår tre tidligere hovedkonti Direktoratet for Arbejdsmarkedsud- 

dannelserne (konto 28.01.10), Arbejdsdirektoratet (konto 28.01.02) og Arbejdsmarkedssty- 
relsen (konto 28.01.11). 

Styrelsens arbejdsområde er administration af L 237 af 6. juni 1985 med senere æn- 
dringer om arbejdsmarkedsuddannelser samt lov om arbejdsformidling og arbejdsløsheds- 
forsikring m.v. LB 586 1988 med senere ændringer. Samlet administreres således arbejds- 
markedsuddannelserne, arbejdsmarkedsuddannelser af længere varighed for langtidsledige 
og den offentlige arbejdsformidling. 

Administrationen af den offentlige arbejdsformidling foregår under medvirken af 
Landsarbejdsnævnet. Endvidere er styrelsen ankeinstans for de administrative afgørelser 
truffet af arbejdsformidlingskontoreme. 

Landsarbejdsnævnet, der består af en formand og 14 andre medlemmer, skal medvirke 
i den almindelige ledelse, planlægning og koordination af arbejdsformidlingen, herunder i 
spørgsmål, der berører struktur og virkemidler for arbejdsformidlingens virksomhed. Sty- 
relseschefen skal forud for udfærdigelsen af almindelige bestemmelser for arbejdsformidlin- 
gens virksomhed forhandle disse med Landsarbejdsnævnet. 


