
4240 § 17.45.01. 

AF søger fortsat at udvikle et bedre planlægningsgrundlag for tilrettelæggelsen af ud- 
dannelsesaktiviteter i et samarbejde med uddannelsesinstitutioner, kommuner og amtskom- 
muner med det formål at sikre de mest hensigtsmæssige uddannelsestilbud set i forhold til 
arbejdsmarkedets behov og de uddannelses- og arbejdssøgendes forudsætninger og ønsker. 
Målet med dette planlægnings- og koordinationsarbejde er en større målrettethed i den re- 
gionale arbejdsmarkeds- og uddannelsespolitik. Som led i dette arbejde er der etableret re- 
gionale UTB-udvalg, som - i følge Arbejdsministeriets cirkulære af 6. juli 1989 om den re- 
gionale administration af uddannelsestilbud samt Arbejdsmarkedsstyrelsens cirkulære af 
14. december 1989 om retningslinier for den regionale administration af uddannelsestilbud 
(UTB) - rådgiver og indstiller til regionschefen for arbejdsformidlingen om informations-, 
vejlednings-, introduktions- og uddannelsesindsatsen over for ledige omfattet at UTB-ord- 
ningen. 

De regionale arbejdsmarkedsnævn kan iflg. L 379 1990 om kommunal beskæftigelses- 
indsats tage initiativ til gennemførelse af beskæftigelses- og/eller uddannelsesprojekter af 
forsøgsmæssig og koordinerende karakter. 

Ved forligsaftale af 17. maj 1991 mellem Socialdemokratiet, Det Konservative Folke- 
parti, Venstre og Det radikale Venstre er der indgået en 2 lA årig bevillingsaftale om Ar- 
bejdsfonnidlingen, hvor Arbejdsformidlingen med henblik på at styrke serviceniveauet 
over for de uddannelses- og arbejdssøgende samt for at udbygge virksomhedskontrakten 
tilføres i alt 110 mill. kr. i offentlige merudgifter. 

Fonnålet med merbevillingen er at sikre, at Arbejdsformidlingen på effektiv vis kan 
medvirke i løsningen af arbejdsmarkedets strukturproblemer. 

Pengene bruges blandt andet til at styrke indsatsen med hensyn til vejledning m.v. og 
formidling af arbejde og uddannelse i forbindelse med ATB/UTB-ordningen. 

Med udgangspunkt i det personaleforbrug (1733 årsværk), der er opført på finansloven 
for 1991 (opgjort ved lønsum), holdes bemandingen uændret i 1992 og 1993, idet der dog 
kan korrigeres for sædvanlig produktivitet. 

Udgifterne til AF budgetteres med de samlede udgifter. Endvidere er der opført en 
indtægtskonto svarende til amtskommunernes refusion på 25 pet. af de samlede udgifter. 

Budgetspecifikation: ; 
Mill. kr. 1991 1992 F 1994 1995 1996 
Udgiftsbevilling 550,7 561,6 574,0 483,1 470,7 458,5 
Indtægtsbevilling 133,5 141,0 139,7 117,0 114,0 110,8 

10. Offentlige arbejdsformidlings- 
kontorer, løn 
Udgift 361,4 393,1 401,9 332,3 323,2 314,3 
54. Tilskud til anden virksomhed 361,4 393,1 401,9 332,3 323,2 314,3 
Indtægt 86,6 97,5 96,1 78,7 76,5 74,2 
21. Salg af varer og tjeneste- 

ydelser - 0,4 - - - 
77. Overførsler fra kommuner .... 86,6 97,1 96,1 78,7 76,5 74,2 

20. Offentlige arbejdsformidlings- 
kontorer, øvrige driftsudgifter 
Udgift 189,3 168,5 172,1 150,8 147,5 144,2 
54. Tilskud til anden virksomhed 189,3 168,5 172,1 150,8 147,5 144,2 
Indtægt 44,6 42,5 42,6 37,3 36,5 35,6 
21. Salg af varer og tjeneste- 

ydelser 0,3 0,1 - - - 
29. Diverse driftsindtægter 2,0 ' l - 
77. Overførsler fra kommuner .... 42,3 ~ 42,4 42,6 37,3 36,5 , 35,6 


