
4374 § 20.6. 

4.2. Forskerrekrutteringsplanen. 
Forskerrekrutteringsplanen (Akt. 298 23/5 1984) har til formål i perioden 1984-1993 at 
sikre forskningsfornyelsen og medvirke til at sikre en rimelig aldersfordeling blandt det 
videnskabelige personale ved de højere uddannelsesinstitutioner. 
Planen, der oprindelig indeholdt 800 adjunktstillinger og 300 ekstraordinære lektorstil- 
linger, er revideret i 1989, og antallet af adjunktstillinger er reduceret til 600, mens an- 
tallet af lektorstillinger er udvidet til 500. 
Adjunktstillingerne er tidsbegrænsede ansættelser af indtil 4 års varighed. Adjunktstil- 
lingerne forbliver på institutionemes budgetter og kan således umiddelbart genbesættes 
efter udløb. Ekstraordinære lektorstillinger giver mulighed for fast ansættelse, men ved 
ledighed kan stillingeme føres tilbage til den centrale pulje. Institutioneme kan dog 
med ministeriets godkendelse beholde lønmidlerne, hvis disse medvirker til at sikre 
overgang fra adjunkt til lektoransættelse. 
Stillingerne fordeles normalt under forudsætning af medfinansiering fra institutionerne, 
således at ministeriet finansierer halvdelen af de tildelte stillinger svarende til forsk- 
ningsdelen af et videnskabeligt årsværk. Institutionerne finansierer selv den resterende 
del svarende til undervisningsdelen. Ministeriet har dog afsat reserver til at finansiere 
de tildelte årsværk fuldt ud i tilfælde, hvor besættelsen af ekstraordinære lektorstillin- 
ger skønnes at kunne medføre afskedigelse af andet fastansat videnskabeligt personale. 

5. Øvrige aktiviteter. 
Øvrige aktiviteter omfatter en række støttefunktioner for videregående uddannelse og 
forskning, herunder reguleringer. Reguleringeme kan enkelte steder give sig udslag i 
negative årsværk. Støttefunktionerne har også betydning som servicefunktioner for in- 
stitutioner uden for området og i nogle tilfælde over for en bredere offentlighed. Disse 
aktiviteter budgetteres i vidt omfang uafhængigt af forsknings- og undervisningsaktivi- 
teter. Øvrige aktiviteter omfatter endvidere indtægtsdækkede virksomheder og andre 
indtægtsgivende virksomheder. 

5. l, Fællesområdet. 
Fællesområdet omfatter: 
-Administration 
- Bygningsdrift 
- Lære- og praktikpladser. 
Udgifterne til fællesområdet budgetteres efter konkret vurdering. 
Ved Akt. 221 19/6 1991 godkendtes igangsættelse af udvikling af nye administrative 
edb-systemer til styrelseslovinstitutionerne (VUE-projektet). Udviklingen sigter på at 
udvikle nye økonomi- og studieadministrative systemer til institutionerne. Der er til 
formålet oprettet et fælles udviklingscenter placeret ved Københavns Universitet. På 
længere sigt tænkes alle videregående uddannelsesinstitutioner knyttet til de nye edb- 
systemer. I ministeriet sker en parallel udvikling af systemer, der kan opsamle aggrege- 
rede data fra de decentrale systemer. Systemerne forventes klar til drift i løbet af 1994. 

5.2. Edb-centre. 
EDB-centre omfatter: 
- Datacentret ved Odense Universitet 
- Datacentret ved Aalborg Universitetscenter 
- UNI-C, Danmarks edb-center for Forskning og Uddannelse. 


