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18. Andre byggearbejder ved Odense universitet (tekstanm. 89) 
Bevillingen påregnes anvendt til iværksættelse af endnu ikke besluttede byggerier. Be- 
villingens anvendelse vil blive specificeret på forslag til lov om tillægsbevilling. 

20.62.13. Roskilde Universitetscenter (tekstanm. 74, 83 og 95) (Driftsbev.) 
Universitetscentrets opgave er at drive forskning og give videregående uddannelse ind- 
til det højeste videnskabelige niveau samt bidrage til at udbrede kendskabet til viden- 
skabens arbejdsmetoder og resultater. 
Centret har 3 basisuddannelser: en humanistisk, en samfundsvidenskabelig og en na- 
turvidenskabelig med tilhørende overbygningsuddannelser. Den humanistiske basisud- 
dannelse er opdelt i en almindelig og en international gren. 
Centret varetager studenterrådgivning. Centret omfatter desuden Roskilde Universi- 
tetsbibliotek, der er et offentligt bibliotek. 
Indtægter og udgifter vedrørende åben uddannelse budgetteres ikke på finanslovforsla- 
get. På forslag til tillægsbevillingslov oprettes underkonto 96. Åben uddannelse med de 
forventede udgifter og indtægter. 
Lønudgifterne ved åben uddannelse må højest udgøre 90% af de samlede indtægter, jf. 
indledningens pkt. 5.4. om Andre indtægtsgivende aktiviteter. 

Flerårsaftalen om de videregående uddannelser for 1993 til 1996 indebærer, at institu- 
tionen har fået tildelt følgende pladsramme med omflytningsret mellem hovedområder. 
Hvis pladsrammen ikke udfyldes, kan overskydende pladser og tilhørende bevillinger 
omflyttes til andre institutioner (jf. indledningen under § 20.6. Videregående uddannel- 
ser): 

Pladsramme 

' , 1992 1993 '1994 1995 1996' 

I alt 640 782 782 782 . 782 

I henhold til flerårsaftalen er der i hvert af årene 1993-96 tilbageført produktivitetsbe- 
sparelser til forskning og undervisning m.v. med følgende beløb: 

Mio. kr. . 1993 1994 1995 1996 

Forskning. *1..*.**'. 0,8 1,7 2,6 3,5 
Undervisning ................................................................... 3,2 3,2 3,2 3,2 

Beløbene disponeres af institutionens ledelse til forbedring af kvaliteten. 

I de følgende ressourcetabeller er hovedområdefordelingerne beregningsmæssige forud- 
sætninger, der ikke er bindende for institutionen. Institutionen kan derfor frit dispone- 
re inden for de forudsatte plads- og bevillingsrammer. 


