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[Taanquist]

onsket, s det har vi opgivet igen. Den agte-
feellepensionsordning, der nu opherer, har folk
aldrig ensket og aldrig accepteret. Man har i
alt for hej grad felt, at alle éns indbetalinger
gik tabt, hvis man dede, for man fyldte 67 ar.
Derfor er vi ganske godt tilfreds med de n-
dringer, der nu sker.

SF har stillet et aendrmgsforslag om, at ogsd
bistandsmodtagere skal have indbetalt ATP-
bidrag. Vi har sympati for det, men vi har ikke
fundet det muligt at finde en administrerbar
lgsning pa det problem nu. Der er jo desvaerre
ogsd andre grupper, der aldrig optages som
medlemmer af ATP, men det kan vi méske se
pa i fremtiden. Vi undlader i hvert fald at stem-
me til endringsforslaget.

Det Radikale Venstres @ndringsforslag om,
at samlevende ikke skal have del i efterlevel-
sesydelsen, stemmer vi imod, fordi samliv
uden x=gteskab er blevet s& almindeligt, at det
ville vere forkert i denne lov at skelne mellem
egtefeller og samlevende.

Arbejdsministerens forslag om at afkorte fri-
sten for anmodning om udbetaling af efterle-
velsesydelsen fra tre til to maneder stemmer vi
imod. Der m4a gives en rimelig frist efter et
dedsfald til, at den efterlevende kan reagere
over for ATP.

Men bortset fra det stemmer vi for alle &n-
dringsforslag fremsat af Socialdemokratiet og
arbejdsministeren, og vi indstiller i evrigt lov-
forslaget til vedtagelse ved tredje behandling.

Arbejdsministeren (Kirkegaard):

Det er gledeligt, at forslaget om udbetaling:

af engangsbeleb fra ATP til efterlevende ®gte-
feller nu endelig er kommet sa langt, at det ser
ud til, at vi kan f4 forslaget vedtaget inden
sommerferien. Vi har langt hen ad vejen varet
enige om hovedindholdet i forslaget, men har
haft sveerdslag om enkelte elementer.

Der er kun et enkelt af &ndringsforslagene,
som jeg vil give et par ord med pa vejen, og det
er Socialdemokratiets zndringsforslag nr.. 2
om en ny § 2 a. Det drejer sig. om bidrag under
fraveer.

Jeg mener fortsat, at hjemmelen til at afhol-
de udgifter til ATP-bidrag ber leegges i de pa-
geldende love, da der skal tages hensyn til og
konstateres lesning pd de sarlige problemer,
som bidragspligten, beregmngen af'bidrag m.v.
medforer.

Jeg har forstaet, at de partier, som stir bag
forslaget, er enige i, at en realisering af ordnin-
gen forudseetter aendringer i arbejdslesheds-
forsikringsloven og dagpengeloven. Det vil
vere nedvendigt med grundige overvejelser
om, hvordan en sddan ordning kan tilretteleeg-
ges, og ikke mindst hvordan den kan finansi-
eres.

Eftersom- der jo ogsé er enighed om, at.ar-
bejdsmarkedets parter selv skal baere udgifter-
ne ved ordningen, vil det sandsynligvis blive
neodvendigt at indfere en ny form for arbejds-
markedsbidrag. Regeringen vil naturligvis lo-
yalt leve op til de beslutninger, som et flertal i
denne sal vil tage, og et af de forste initiativer
vil formentlig veere at drefte sagen med ar-
bejdsmarkedets parter.

P4 den baggrund har jeg fundet det mindre
hensigtsmeessigt, at ydelsessiden, hvis man kan
kalde det sadan, reguleres si detaljeret, som
det er tilfeldet i Socialdemokratiets @ndrings-
forslag. Néar vi far set pa ydelse og bidrag un-
der é&t, kan det vise sig nedvendigt at justere de
bestemmelser, som et flertal nu gjensynlig stot-
ter. Jeg er derfor glad for, at det samme flertal i
beteenkningen har erkleret sig enig i denne
mulighed.

Jeg har tidligere foresldet en ikrafttreeden af
dette punkt til den 1. april 1993, samtidig med
de nye overenskomster, og jeg kan med gleede
konstatere, at en opbledning i formuleringen
af ikrafttreedelsesbestemmelsen giver mulig-
hed for, at dette kan finde sted.

Helle Degn (S):

Som en del af dette forslag skal ligestillingen
sikres i ATP’s bestyrelse og repraesentantskab.
Det er en opfelgning af lov nr. 427 af 13. juni
1990, som seger at fremme processen imod en
mere ligelig reprasentation af kvinder og
mand, f.eks. i ATP’s bestyrelse og repraesen-
tantskab. Der kunne efter min opfattelse godt i
dette forslag stilles strammere krav om den li-
gelige repreesentation, og man kunne godt ha-
ve valgt en model, hvor ansvaret for ligestillin-
gen blev placeret hos organisationerne, som
skal indstille, men.nu har man valgt en lesning,
hvor det endelige ansvar pahviler den til en-
hver tid siddende arbejdsminister.

Jeg kunne godt teenke mig at stille arbejds-
ministeren det sporgsmal, pd hvilken made
han agter at administrere den ordning; det vil-



