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med ialt 9.000 pladser &rligt. Heraf forventes etable-
ret 7.000 pladser i den private sektor og 2.000 plad-
ser i den offentlige sektor. Bestanden af elever i ud-
dannelser med lennet praktik foreges herved fra at
udgere ca. 97.500 i 1992 til at udgere henholdsvis
106.500, 115.500 og 116.500 i 1993, 1994 og 1995.

Elevbestanden vedrerende skolepraktik forventes
at udgere 1.500 til 2.000 arselever, hvilket svarer til et
fald pa omkring 1.000 arselever i forhold til den nu-
verende elevbestand.

Det skal tilfajes, at de her gjorte forudsetninger
om udviklingen i antallet af praktikaftaler er serde-
les folsomme overfor sdvel konjunkturudviklingen
som udfaldet af de forestiende overenskomstfor-
handlinger. o

Under foruds®tning af, at der indgds det oven-
nevnte antal aftaler, skal der i 1993 udbetales godt
1.710 mio. kr. i tilskud til praktikvirksomhederne.

Udgifter til skolepraktik udger 280 mio. kr. Hertil
kommer skolehjems- og befordringsudgifter for dis-
se elever.

De samlede administrationsomkostninger, incl.
s®rlige etableringsudgifter, forventes i 1993 at veere
ca. 40 mio. kr.

De samlede udgifter og indtegter for AER mod-
svarer hinanden og forventes i 1993 at udgere fol-
gende:

Udgifter: Mio. kr.
LOP-lenrefusion ..................... 990
Befordringm.v. .............. s 80
Skolepraktik ...l 280
Tilskud til praktikaftaler.......... PR 1.710
Administration....................... 40
Udgifter i alt 3.100
Indtcegter:

Statsbevilling .................... ... 430
Arbejdsgiverbidrag (offentlige og private)  2.500
Trek pd opsparingi AER .............. 170
Indtzgter i alt 3.100

De samlede udgifter under loven, incl. administra-
tion, skennes at belabe sig til ca. 3.100 mio. kr. Op-
krevning af dette belob indebarer et arbejdsgiverbi-
drag pd 1.500 kr. pr. fuldtidsansat i 1993. I &rene
1994-95 vil bidraget blive fastsat pa de arlige finans-
love. S o '

Tilskudsordningen omfatter sivel private som of-
fentlige arbejdsgivere. P4 det kommunale omrade
indebaerer ordningen, at kommunernes udgifter til
uddannelse af elever reduceres vasentligt. Der vil
dog ikke blive kraevet bloktilskudskompensation for

tilskudsordningen. Det folger af de statslige ret-
ningslinier om kompensation efter det udvidede to-
talbalanceprincip, at generelle arbejdsgiverafgifter,
der pévirker de kommunale arbejdsgivere pd samme
méde som de private arbejdsgivere, ikke kompense-
res over de kommunale bloktilskud.

Der vil sdledes ikke ske bloktilskudsregulering
som folge af den samlede ordning.

Bemeerkninger til de enkelte bestemmelser
Til § 2

Det foreslds, at de offentlige arbejdsgivere inddra-

ges i AER-loven og dermed opnar ret til ydelser efter
loven og pligt til indbetaling af bidrag:
" Religiose Samfund og Julemerkefonden samt ju-
lema@rkehjemmene holdes dog uden for ordningen,
og de kan felgelig heller ikke modtage ydelserne ef-
ter loven. Nye religigse samfund m. fl. ma indgive
ansegning om fritagelse. Fritagelsen har virkning fra
begyndelsen af det kvartal, hvori AER har modtaget
ansegning om fritagelse.

Til § 3

Det foreslds, at AER’s bestyrelse udvides med 2
offentlige arbejdsgiverrepraesentanter og 2 lenmod-
tagerreprasentanter for den offentlige sektor. Hidtil
har Landsorganisationen i Danmark og Dansk Ar-
bejdsgiverforening hver haft 4 medlemmer i bestyrel-
sen.

‘Finansministeriet udpeger et medlem, og reprae-
sentanten for den kommunale sektor udpeges efter
aftale mellem Kommunernes Landsforening, Amts-
rddsforeningen og Kebenhavns og Frederiksberg
kommuner. De to offentlige lonmodtagerrepraesen-
tanter udpeges af Kommunale Tjenestemaend og
Overenskomstansatte, KTO, og Centralorganisatio-
nernes Fallesudvalg, CFU.

Da Arbejdsgivernes Elevrefusion er direkte omfat-
tet af lov nr. 427 af 13. juni 1990 om ligestilling mel-
lem mand og kvinder ved besattelse af visse besty-
relsesposter i den statslige forvaltning, skal udpeg-
ning af medlemmer til bestyrelsen falge denne lovs
regler.

Til §§ 4 0g 5

Refusion ydes som hidtil for lon udbetalt under
elevernes skoleophold. Reglerne omfatter ogsa ler-
linge og efg-elever.

Som noget nyt vil ogsd offentlige arbejdsgivere,

“d.v.s. arbejdsgivere, der hidtil ikke har veret omfat-

tet af Arbejdsgivernes Elevrefusion, kunne opna len-
refusion, jf. dog § 2, stk. 2.



