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dannelse, jf. § 15 i lov om landbrugsuddannel- 
ser. 

Kapitel 6 

Beregning og betaling af  arbejdsgiverbidrag 
m.v. 

§ 15. Bidrag efter § 9 a og § 12, stk. 2, indbe- 
tales samlet til Arbejdsgivernes Elevrefusion 
fire gange årligt. Indbetaling af bidrag for min- 
dre end 4 ansatte kan. dog ske én gang årligt. 

Stk. 2. Bidrag beregnes kvartalsvis i forhold 
til antallet af fuldtidsbeskæftigede i det foregå- 
ende kvartal. Antallet af fuldtidsbeskæftigede 
opgøres svarende til det fra arbejdsgiverne 
modtagne ATP-bidrag i en forudgående 
3-måneders-periode. I det kvartalsvis beregne- 
de arbejdsgiverbidrag fratrækkes for hver ar- 
bejdsgiver et beløb, der svarer til 1/4 af det årli- 
ge bidrag for en lønmodtager, jf. § 12, stk. 3. 
Dette gælder, uanset hvor mange kvartaler det 
ATP-bidrag, der danner grundlag for bereg- 
ningen, vedrører. Ved beregningen af bidraget 
medtages kun ATP-bidrag, der vedrører be- 
skæftigelse efter den 31. marts 1991. Der beta- 
les ikke bidrag for de i § 12, stk. 4, nævnte ud- 
dannelsessøgende, såfremt betingelserne for 
fradrag er opfyldt. 

Stk. 3. Sker indbetaling ikke rettidigt, kan 
Arbejdsgivernes Elevrefusion pålægge ar- 
bejdsgiveren at betale renter af bidragene med 
1 1/2 pet. for hver påbegyndt måned fra forfalds- 
dagen. 

Stk. 4. Arbejdsgivernes Elevrefusion har ud- 
pantningsret for bidrag og renter. 

Stk. 5. Arbejdsgivernes Elevrefusions krav 
på bidrag efter denne lov forældes efter regler- 
ne i lov nr. 274 af 22. december 1908 om foræl- 
delse af visse fordringer. 

Stk. 6. Undervisnings- og forskningsministe- 
ren fastsætter efter indstilling fra bestyrelsen 
for Arbejdsgivernes Elevrefusion regler om be- 
taling af bidrag, herunder frist for indbetalin- 
gen. 

§ 15 a. Ubetalte arbejdsgiverbidrag efter de 
indtil 1. januar 1988 gældende regler kan med 
tillæg af omkostninger inddrives af Kongeriget 
Danmarks Hypotekbank og Finansforvaltning 
(Hypotekbanken). Hypotekbanken kan inddri- 
ve skyldige beløb ved udpantning samt ved in- 
deholdelse i løn m.v. hos den pågældende efter 
reglerne om inddrivelse af personlige skatter i 
kildeskatteloven. 

Stk. 2. Undervisnings- og forskningsministe- 
ren kan fastsætte nærmere regler om frem- 
gangsmåden i forbindelse med lønindeholdel- 
sen, herunder om straf af bøde for overtrædel- 
se af reglerne. 

Stk. 3: Hypotekbanken kan indhente de op- 
lysninger hos skattemyndigheder og andre of- 
fentlige myndigheder om den pågældende, 
som er nødvendige for at varetage inddrivelsen 
af de i stk. 1 nævnte beløb, herunder oplysnin- 
ger om indkomst- og formueforhold. 

§ 16. Bestemmelsen i § 7, stk. 2, finder tilsva- 
rende anvendelse på de efter § 15 opkrævede 
bidrag. Overskydende midler overføres til ef- 
terfølgende år. 

Stk. 2. Kan bidrag efter § 12, stk. 1, ikke 
fuldt ud dække udgifterne i det pågældende år, 
dækkes underskuddet midlertidigt af Under- 
visnings- og Forskningsministeriet og indreg- 
nes med tillæg af renter, jf. stk. 3, i bidraget for 
det følgende år. 

Stk. 3. Statens udlæg efter stk. 2 forrentes 
årligt med l pct. over den til enhver tid fastsat- 
te officielle diskonto. 

§ 17. Arbejdsgivernes Elevrefusion udbeta- 
ler månedligt et beløb til erhvervsskolerne til 
dækning af godtgørelse til elever efter § 5, stk. 
1, jf. stk. 2, i lov om tilvejebringelse af lære- og 
praktikpladser samt befordringsudgifter. Be- 
løb til dækning af undervisningsudgifter efter § 
6 i lov om tilvejebringelse af lære- og praktik- 
pladser samt skolehjemsudgifter indbetales af 
Arbejdsgivernes Elevrefusion til Undervis- 
nings- og Forskningsministeriet. 

Stk.. 2. Undervisnings- og forskningsministe- 
ren kan fastsætte regler om udbetalingen fra 
Arbejdsgivernes Elevrefusion samt om revi- 
sion og afgivelse af regnskab for erhvervssko- 
ler vedrørende de i kapitel 5 og 5 a nævnte ud- 
gifter. 

Kapitel 7 . 

Forskellige bestemmelser 

§ 18. Klager over afgørelser truffet af Ar- 
I bejdsgivernes Elevrefusion efter denne lov kan 
inden fire uger efter meddelelsen af afgørelsen 
indbringes for et ankenævn, der består af en 
formand, der skal opfylde de almindelige be- 
tingelser for at kunne blive dommer, og to an- 
dre medlemmer, der udpeges af henholdsvis 
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