
5819 Bilag til f. 1.1. vedr. Færøerne 5820 

den ene ægtefælle opfylder betingelserne for 
at opnå pension: 

Ved opsættelse til det 67. år . . . . . . .  816 
70. år og derefter . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.320 

§2  

I lov for Færøerne om dagpenge ved syg- 
dom eller fødsel, jf. lovbekendtgørelse nr. 102 
af 2. marts 1988, som ændret § 1 i ved lov nr. 
394 af 20. maj 1992, foretages følgende ændrin- 
ger: 

1. I § 11, stk. 2 , ændres »13 uger« til: »20 
uger«. 

§ 11. Udbetaling af dagpenge ophører den 
dag, lønmodtageren atter er arbejdsdygtig, 
uanset om han undlader at træde i arbejde. 

Stk. 2. Dagpenge ydes i højst 13 uger i løbet 
af 6 på hinanden følgende måneder. 

Stk. 3. Får lønmodtageren tilkendt invalidi- 
tetserstatning efter anordning for Færørerne 
om forsikring mod følger af ulykkestilfælde, 
ophører udbetaling af dagpenge senest den 
dag, Det Færøske Ulykkesforsikringsråd 
træffer afgørelsen herom. 

2. I § 18, stk. 2 , ændres » 24 uger« til: »20 
uger«. 

§ 18. En kvinde, der har lønindtægt, er un- 
der fravær fra arbejdet på grund af svanger- 
skab og fødsel berettiget til dagpenge fra det 
tidspunkt, hvor det efter et lægeligt skøn er 
uforsvarligt at arbejde, dog tidligst fra det 
tidspunkt, hvor der skønnes at være 6 uger til 
fødslen. I særlige tilfælde kan der på grund- 
lag af et lægeligt skøn ydes dagpenge fra det 
tidspunkt, hvor der skønnes at være 13 uger 
til fødslen. 

Stk. 2. En kvinde, der er omfattet af stk. 1, 
har ret til dagpenge i 24 uger efter fødslen. 

§ 3  

I lov for Færøerne om offentlig forsorg, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 100 af 2. marts 1988, 
som ændret ved § 1 i lov nr. 393 af 20. maj 
1992, foretages følgende ændringer: 

1. I § 9, stk. 3 , udgår 3. punktum. 

§ 9. Når en person på grund af sygdom, 
svangerskab og fødsel, ophør af samlivet med 

ægtefællen eller andre ændringer i sine for- 
hold i en begrænset tid er afskåret fra at skaf- 
fe det fornødne til sit eget eller familiens un- 
derhold, og udgifterne hertil ikke dækkes 
gennem dagpenge eller pensionsydelser, kan 
der ydes en sådan hjælp af det offentlige, at 
det modvirkes, at pågældendes og familiens 
hidtidige levevilkår i væsentlig grad forringes. 

Stk. 2. Som hjælp til underhold i henhold 
til stk. 1 kan i almindelighed højst udbetales 
et beløb svarende til folkepensionens grund- 
beløb med et tillæg for hvert barn svarende til 
børnetillægget efter lov for Færørerne om fol- 
kepension. 

Ved hjælpens udmåling må der i øvrigt dels 
tages hensyn til sådanne faste udgifter, som i 
betragtning af de hidtidige levevilkår skønnes 
rimelige, dels lægges vægt på de fremtidige 
levevilkår, der kan blive en følge af den æn- 
dring, der er sket i pågældendes eller famili- 
ens situation. Den samlede hjælp kan ikke 
overstige det beløb, som udbetales personer, 
der får dagpenge efter højeste sats og ikke har 
andre indtægter. I 

Stk. 3. Der kan i trangstilfælde ydes hjælp 
til personer, der på grund af svigtende ar- 
bejdsmuligheder i en begrænset tid er afskå- 
ret fra at skaffe det fornødne til deres eget el- 
ler familiens underhold. Hjælpen kan højst 
udgøre et beløb svarende til folkepensionen, 
jf. § 13, stk. 1, med et tillæg for hvert barn 
svarende til børnetillægget efter lov for Færø- 
rerne om folkepension. Bestemmelsen i stk. 2, 
3. pkt., finder tilsvarende anvendelse for den- 
ne hjælp. 

Stk. 4. Til personer, hvis forhold er særlig 
vanskelige på grund af usædvanlig store for- 
sørgerbyrder eller høje boligudgifter, kan der 
undtagelsesvis ydes hjælp ud over det i stk. 2 
angivne beløb. 

2. I §10 indsættes som andet punktum: 
»Dette kan f.eks. anses for godtgjort, 

1) når den pågældende ikke har et rimeligt til- 
bud om arbejde eller deltagelse i beskæfti- 
gelsesfremmende foranstaltninger, 

2) når det er attesteret af en læge, at pågæl- 
dende er uarbejdsdygtig på grund af syg- 
dom, eller at en fortsættelse af det hidtidige 
arbejde vil medføre risiko for forringelse af 
pågældendes helbred, 

3) når pågældende ikke kan påtage sig ind- 
tægtsgivende arbejde af hensyn til en ud- 
dannelse eller omskoling, der er påbegyndt 


