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sikre, at den foreslåede udvidelse af opgaverne ikke 
indebærer en forringelse af de pågældende organers 
varetagelse af de eksisterende opgaver og forpligtel- 
ser inden for arbejdsmiljøområdet. 

Lovforslaget tager alene sigte på at gennemføre 
den nødvendige organisatoriske tilpasning af lovgiv- 
ningen. Lovforslaget indebærer således ingen æn- 
dringer i de materielle bestemmelser i arbejdsmiljø- 
loven eller dennes anvendelsesområde i øvrigt, lige- 
som forslaget ikke medfører ændringer i ressortfor- 
delingen mellem Arbejds- og Miljøministerierne. 
Fastsættelse af krav og vejledende retningslinier 
med hensyn til det ydre miljø sker fortsat i Miljømi- 
nisteriet. 

Forslaget medfører heller ingen ændringer i for- 
hold til kommunernes og amtskommunernes opga- 
ver i forbindelse med administration af miljøbeskyt- 
telsesloven og tilsynet efter denne lovgivning. 

Lovforslaget forventes ikke at medføre admini- 
strative eller økonomiske konsekvenser for det of- 
fentlige. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. l og 2 
Ved den foreslåede ændring af § 8, stk. 2, i ar- 

bejdsmiljøloven tilvejebringes det retslige grundlag 
for, at sikkerhedsorganisationens sædvanlige opga- 
ver og funktioner efter arbejdsmiljøloven kan sup- 
pleres med miljøbeskyttelsesproblemer, som opstår i 
det nære ydre miljø som følge af virksomhedernes 
aktiviteter. En sådan udvidelse forudsætter indgåel- 
se af en aftale mellem virksomheden og dennes med- 
arbejdere. 

Arbejdsministeren bemyndiges til, såfremt der op- 
står behov herfor, at fastsætte nærmere regler med 
det formål at sikre mod forringelse af sikkerheds- og 
sundhedsarbejdet i virksomhedernes sikkerhedsor- 
ganisation, fx ved på virksomhedsniveau at sikre, at 

sikkerhedsorganisationen får den nødvendige tid til 
arbejdsmiljøopgaver. 

Til nr. 3 
Ved den foreslåede ændring af § 13, stk. 3, i ar- 

bejdsmiljøloven tilvejebringes det retslige grundlag 
for, at bedriftssundhedstjenesters sædvanlige opga- 
ver efter arbejdsmiljøloven kan suppleres med miljø- 
beskyttelsesproblemer, som opstår i det nære ydre 
miljø som følge af virksomhedernes aktiviteter. 

Bestemmelsen indebærer ikke en forpligtelse for 
den enkelte BST til at indgå aftaler om varetagelse af 
miljøbeskyttelsesopgaver på medlemsvirksomheder- 
ne. 

Arbejdsministeren bemyndiges til at fastsætte 
nærmere regler med et formål at sikre mod forringel- 
se af bedriftssundhedstjenestens opgaver i relation 
til arbejdsmiljøet. 

Til nr. 4 
Ved den foreslåede ændring af § 14, stk. 2, i ar- 

bejdsmiljøloven tilvejebringes det retslige grundlag 
for, at branchesikkerhedsrådenes sædvanlige opga- 
ver efter arbejdsmiljøloven kan suppleres med opga- 
ver om miljøbeskyttelsesproblemer, som opstår i det 
nære ydre miljø som følge af virksomhedernes akti- 
viteter. 

Det er forudsat, at branchesikkerhedsrådets vej- 
ledninger, for så vidt angår det ydre miljø, vil være i 
overensstemmelse med de krav og vejledende ret- 
ningslinier, som er fastsat af Miljøministeriet. I det 
omfang der i disse vejledninger anbefales normer og 
løsninger på områder, hvor der ikke forefindes krav 
eller vejledninger fra Miljøministeriet, forpligter dis- 
se normer og løsninger ikke de kommunale og amts- 
kommunale miljømyndigheder. 

Arbejdsministeren bemyndiges til at fastsætte 
nærmere regler med det formål at sikre mod forrin- 
gelse af branchesikkerhedsrådenes opgaver i rela- 
tion til arbejdsmiljøet. 


