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dig bidragspligtig til Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion for at være bidragspligtig til AUD-fonden. 

For at undgå tvivl om hvem, der er bidragspligtige 
til AUD-fonden, efter at en række nye grupper -  her- 
under grupper, der ikke almindeligvis karakteriseres 
som lønmodtagere -  er blevet medlemmer af Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension, præciserer bestem- 
melsen i § 2, stk. 3, at personer, bortset fra lønmodta- 
gere i beskæftigelse, der får løn under kursusdelta- 
gelse, omfattet af § 2 a, stk. 1 og stk. 3, i lov om Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension, ikke er bidragsplig- 
tige til AUD-fonden. 

For så vidt angår lønmodtagere i beskæftigelse, 
der får løn fra en arbejdsgiver under kursusdeltagel- 
se efter lov om arbejdsmarkedsuddannelser, er § 2 a, 
stk. 3, i lov om Arbejdsmarkedets Tillægspension 
blot en præcisering af hidtidig praksis. Denne grup- 
pe af lønmodtagere har hidtil betalt ATP-bidrag og 
dermed AUD-bidrag i medfør af § 2, stk. 1, i lov om 
en arbejdsmarkedsuddannelsesfond. Der er ikke 
med bestemmelsen i § 2, stk. 3, tilsigtet nogen æn- 
dring i praksis for så vidt angår denne gruppe. 

Til nr. 2 
Bestemmelsen er ændret med henblik på at præci- 

sere, at arbejdsgiveren kan tilbageholde lønmodta- 
gerens bidrag til AUD-fonden dels i forbindelse med 
lønudbetalingen, dels i forbindelse med arbejdsgive- 
rens udbetaling af sygedagpenge. Der henvises til 
bemærkningerne til nr. 1. 

Til nr. 3 
Bestemmelsen sikrer, at arbejdsministerens ad- 

gang til at fastsætte de nærmere regler om beregning, 
opkrævning og betaling af bidrag, herunder frist for 

betaling, også omfatter de bidrag til AUD-fonden, 
der opkræves i de to første uger under fravær på 
grund af sygdom, jf. § 2, stk. 2, 3. pkt. 

Som noget nyt er det fastsat, at den af Arbejdsmar- 
kedets Tillægspension eventuelle foretagne modreg- 
ning i kompensationsbeløbet ved opkrævning af løn- 
modtagerbidraget skal ske efter, at der er foretaget 
en modregning i kompensationsbeløbet for arbejds- 
giverens bidrag til Arbejdsmarkedets Tillægspension 
i forbindelse med arbejdsløshed og under deltagelse 
i arbejdsmarkedsuddannelseskurser, jf. § 85 c, stk. 6, 
i lov om arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsik- 
ring m.v. 

§ 42 i lov om arbejdsskadeforsikring om udbeta- 
ling af kompensation for arbejdsgiverens udgifter til 
arbejdsskadeforsikring er ophævet, hvorfor bestem- 
melsen i § 5, stk. 1, om modregning heri er udgået. 

Bestemmelsen og hensigten med bestemmelsen i § 
5, stk. 1, er iøvrigt uændret i forhold til den eksiste- 
rende formulering i lov om en arbejdsmarkedsud- 
dannelsesfond. 

Til § 5 

Det foreslås, at lovforslaget træder i kraft den 15. 
juni 1993, idet der herved gives tid til fastsættelse af 
de nærmere regler og således, at kasserne og ATP får 
tid til at indrette de administrative systemer på den 
nye procedure med fradrag i dagpenge og kursus- 
godtgørelse, samt indregne kassernes bidrag i med- 
lemsbidraget. 

Det foreslås, at loven har virkning ved udbetaling 
af arbejdsløshedsdagpenge og kursusgodtgørelse fra 
den udbetalingsperiode, der begynder den 21. juni 
1993, medens AUD-bidrag af sygedagpenge betales 
fra den første hele uge efter 1. juli 1993. 


