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F. t. . om kommunal aktivering
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Til § 4

Som i den geldende ungdomsydelsesordning og
lov om kommunal beskaftigelsesindsats, kan kon-
tanthjelpsmodtagere fa tilbud om jobtraening med
lgntilskud i private virksomheder.

Som noget nyt gives med forslaget ogsa mulighed
for at tilbyde jobtreening med lontilskud i offentlige
virksomheder, jf. § 12, i forslag til lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik.

Ved ans®ttelse i jobtreening i private eller offentl
ge virksomheder skal lpnnen svare til den overens-
komstmessige eller den for tilsvarende arbejde sed
vanligt galdende. 1 jobtrening hos offentlige ar
bejdsgivere kan lonnen dog hejst udgere dagpenge
nes hgjeste beleb tillagt 15 procent, jf. § 13, stk. 1 o
2, i forslag til lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik

Ved ansattelse i jobtreening skal arbejdsvilkaren
iegvrigt svare til de overenskomstmessige eller de fo
tilsvarende arbejde sedvanligt geeldende. Arbejdsti-
den kan dog fasts®ttes ved individuel aftale med ar-
bejdsgiveren, jf. § 13, stk. 3, i lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik.

Under forudsatning af, at der sker en nettoudv
delse af antallet af ansatte, udbetales der ved jOth’ -
ning et Ipntilskud til arbejdsgiveren. Lantllskudd
udger 60 pct af dagpengenes hajeste beleb, jf. § 14,
stk. 1, i forslag til lov om en aktiv arbe]dsmarkedsp
litik.

Hermed sker en andring i forhold til de eksiste-
rende regler i lov om kommunal beskftigelsesind-
sats, hvor lentilskuddet kan variere op til en fast
graense. T

Stetteperiodens lazngde fastsattes ved aftale med
arbejdsgiveren. Det enkelte ansattelsesforhold k
som hidtil maksimalt aftales til 1 &r, jf. § 14, stk. 2
forslag til lov om en aktiv arbejdsmarkedspohtlﬁ

Udbetaling af lontilskud afvises, hvis lentilsku
det vil vaere eller viser sig at vaere konkurrenceforvri-
dende, jf. § 14, stk. 3, i ovennzvnte forslag til loy.
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Muligheden for at give kontanthjelpsmodtagere
tiloud om saerligt tilrettelagte jobtreeningsforleb, 1
statter de geeldende muligheder for at ansatte kor
tanthjelpsmodtagere i beskaftigelsesprojekter o T
den kommunale servicefunktion, jf. lov om komm
nal beskeftigelsesindsats, samt ansattelse i en ung
domspraktik-ordning (felordning), jf. reglerne om
ungdomsydelse i lov om social bistand.

Herudover tenkes de serligt tilrettelagte jobtrae-
ningsforleb primaert etableret pd en almindelig aj}-
bejdsplads hos en privat eller en offentlig arbejdsgi-
ver, samt i relation til private foreninger, som f.eks.

beboerforeninger, grundejerforeninger, idratsfor-
eninger mv.

I forhold til de eksisterende muligheder, er der sa-
ledes tale om mere rummelige og brede beskaftigel-
sesmuligheder.

Arbejdstiden fastsaettes ved individuel aftale med
arbejdsgiveren. Ydelsen for kontanthjalpsmodtage-

re er omtalt i kapitel 6 i denne lov.

Tii§ 6

Som noget nyt sidestilles deltagelse i seerligt tilret-
telagte uddannelsesaktiviteter med beskeaeftigelsestil-
bud i forbindelse med aktivering af ungdomsydel-
sesmodtagere. I de geldende regler i lov om social
bistand kan seerligt tilrettelagte uddannelsesaktivite-
ter erstatte aktiveringstilbuddet i ungdomsydelses-
ordningen.

De serligt tilrettelagte uddannelsesaktiviteter kan
f.eks. afgraenses til de uddannelsesaktiviteter der ef-
ter den geldende lov om kommunal besk®ftigelses-
indsats kan ydes § 20-puljemidler til.

Disse uddannelsesaktiviteter er indeholdt i felgen-
de love:

- lov om arbejdsmarkedsuddannelser

- lov om ungdomsskoler, produktionsskoler og dag-
hejskoler

- lov om ungdomsvejledning og visse uddannelses-
foranstaltninger

- lov om folkeoplysning

- lov om folkehgjskoler, husholdningskoler og efter-
skoler

De to sidstnevnte omrader medregnes kun, for sa
vidt kommunen har anvendt ordningerne i forbin-
delse med aktivering, samt ydet et ekstraordineert til-
skud.

Det foreslds, at socialministeren fastsztter neerme-
re regler, om hvilke uddannelsesaktiviteter, der kan
gives tilbud om.

Til § 7

Der gives mulighed for, at kontanthjelpsmodtage-
re kan deltage i serligt tilrettelagte aktiviteter. En
del af disse aktiviteter er idag omfattet af bestemmel-
sen i § 138 d i lov om social bistand, f.eks. kombina-
tion af beskeftigelse og uddannelse. Herudover kan
de omfatte aktiviteter, der ikke kan indpasses under
ovennavnte tilbud, f.eks. erhvervsmodnende kurser.

Videreforelse af igangverende aktiviteter, der er
godkendt efter § 138 d, kan ske uden (fornyet) god-
kendelse.



