
7021 F. 1.1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fødsel 7022 

Lovforslag nr. L 195. Fremsat den 24. februar 1993 af socialministeren (Karen Jespersen) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  d a g p e n g e  v e d  s y g d o m  e l l e r  f ø d s e l  

(ATP-bidrag af dagpenge m.v.) 

§ 1 

I lov nr. 852 af 20. december 1989 om dag- 
penge ved sygdom eller fødsel, som senest æn- 
dret ved lov nr. 1022 af 19. december 1992, fo- 
retages følgende ændringer: 

1.1 §4, stk. 1, nr. 2, indsættes »arbejdsløsheds- 
dagpenge,« : »ydelse efter § 3, stk. 5, i lov om 
arbejdstilbud til ledige, «. 

2. § 9, stk. 3, 2. pkt., affattes således: 
»Tilsvarende gælder for personer, der modta- 
ger uddannelsesydelse, iværksætterydelse eller 
ydelse efter § 3, stk. 5, i lov om arbejdstilbud til 
ledige, og for personer, der ved deltagelse i 
kurser efter lov om arbejdsmarkedsuddannel- 
ser modtager godtgørelse som erstatning for 
arbejdsløshedsdagpenge«. 

3. I §13 indsættes som stk. 4 og 5: 
»Stk. 4. Hvis moderen genoptager arbejdet 

inden udløbet af den 14-ugers periode, der er 
nævnt i stk. 2, bortfalder retten til dagpenge for 
den resterende del af 14-ugers perioden, bort- 
set fra de situationer, der er nævnt i § 15, stk. 3. 
Endvidere bortfalder moderens ret til dagpen- 
ge i den 10 ugers periode, der er nævnt i stk. 3. 
Hvis faderen genoptager arbejdet i løbet af 
den 2-ugers periode, der er nævnt i stk. 2, bort- 
falder faderens ret til dagpenge, for den reste- 
rende del af denne periode, jf. dog § 15, stk. 3. 

Stk. 5. Hvis en af forældrene genoptager ar- 
bejdet i løbet af den 10-ugers periode, der er 
nævnt i stk. 3, uden at den anden af forældrene 
i fortsættelse heraf holder orlov med ret til 

dagpenge efter dette kapitel, bortfalder retten 
til dagpenge for den førstnævnte for den reste- 
rende del af perioden, jf. dog § 15, stk. 3. 

4. I § 14 indsættes som stk. 3: 
»Stk. 3. Hvis en af de adoptionssøgende 

genoptager arbejdet, uden at den anden i fort- 
sættelse heraf afholder orlov med ret til dag- 
penge efter dette kapitel, bortfalder retten til 
dagpenge for den førstnævnte for den resteren- 
de del af fraværsperioden, jf. dog § 15, stk. 3. 
Hvis en af de adoptionssøgende genoptager 
arbejdet i løbet af den 2-ugers periode, der er 
nævnt i stk. 2, bortfalder retten til dagpenge for 
den resterende del af denne periode for den 
pågældende, jf. dog § 15, stk. 3.« 

5. § 16, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Den sikrede kan uden at miste retten 

til dagpenge deltage i fritidsundervisning, når 
hensynet til barnet ikke taler imod dette, eller 
varetage borgerligt ombud.«. 

6. § 16, stk. 3, affattes således: 
»Stk. 3. Der kan ydes dagpenge fra kommu- 

nen i forbindelse med delvis fravær fra arbej- 
det 
1) ved sygeligt forløbende graviditet, 
2) på grund af arbejdets særlige karakter, 
3) i 4-ugers perioden før fødslen, 
4) ved adoption, 
5) ved deltagelse i undervisning og lignende af 

begrænset varighed og med erhvervsmæs- 
sigt formål«. 
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