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adoption, hvor kommunen udbetaler et veder-
lag efter stk. 5, og hvor kommunen ikke mod-
tager refusion efter lov om dagpenge ved syg-
dom eller fadsel.«

7. 1§ 3, stk. 3, 1. pkt., endres »13 uger« til: »4
uger«.

8. § 3, stk. 5, affattes sdledes:

»Stk. 5. Beskaftigelsen ved dagpleje, dagin-
stitutioner, private pasningsordninger eller
skolefritidsordninger vederlegges pr. time
med et beleb svarende til det, den pégaldende
ville vaere blevet aflennet med ved ansattelse |
henhold til overenskomst eller det sedvanlige
ved tilsvarende arbejde. Antallet af ugentlige
arbejdstimer fastsettes saledes, at det samlede
vederlag eksklusive arbejdsgivers og arbejdsta;
gers bidrag til Arbejdsmarkedsuddannelses;
fond, Arbejdsmarkedets Tilleegspension, Ar
bejdsgivernes Elevrefusion, feriepenge og pen
sionsordninger o.lign., for den enkelte beskaf:
tigede svarer til de dagpenge, som den page!
dende p4 tilireedelsestidspunkiet er berettige

til, dog mindst 30 timer pr. uge. Arbejdsvilka-
rene, herunder ydelser under ferie, sygdom,
graviditet, barsel eller adoption, felger i ovrigt
det sadvanligt geldende ved tilsvarende ar-
bejde.«

9.1 § 5, stk. 2, 2. pkt, indsettes efter »tilbagebe-
taling af tilskud«: » samt regler om opher af
tilgang til ordningen«.

§2

Stk. 1. Loven trader i kraft dagen efter be-
kendtgerelse i Lovtidende.

Stk. 2. For personer, der er ansat i aktive-
ringsordningen ved lovens ikrafttraden finder
de hidtil geeldende regler anvendelse, dog séle-
des at vedkommende kommune kan bestem-
me, at reglerne i § 2, stk. 1, 2. pkt., § 2, stk. 5, §
3, stk. 1, 2. pkt., og § 3, stk. 5, i lov om aktive-
ringsordning ved service til ®ldre og dagpas-
ning af bern som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 3, 4, 6 og 8, ogsé skal finde anvendelse pa
disse personer.



