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— Bestemmelserne om finansministerens og under-
visningsministerens kompetence til at fastsette
lon- og andre ansattelsesvilkar foreslds ophevet.
Bestemmelserne i § 67 i lov om kommunernes sty-
relse, der vedrerer Kommunernes Lonningsnavns
kompetence til at godkende bestemmelser om lon-
og ovrige ansattelsesforhold, vil herefter finde an-

vendelse for personale i kommunal tjeneste inden

for disse omrader.

— Der foreslas en sarlig lovgivning for de pr. 31
marts 1993 ansatte tjenestemand svarende til lov
om tjenestemend i folkeskolen i primazrkommu
nerne. Kommunestyrelseslovens § 67 vil ogsa gel
de for disse tjenestemands lon- og ansattelsesfor
hold.

— Der foreslds i tilslutning til kompetenceoverfor
slen @ndrede regler om fordelingen af pensions
forpligtelserne mellem staten og kommunerne.

5. Amtsradsforeningen i Danmark, Kebenhavns
Kommune, Frederiksberg Kommune og Larernes
Centralorganisation er i forbindelse med forhandlin-
gerne om de fremtidige ansattelsesvilkar blevet eni-
ge om indholdet af en overenskomst vedrerende der
(amts)kommunale folkeskole, specialundervisnin,
for voksne, almen voksenuddannelse m.v. samt en
rekke aftaler og protokollater.

Aftalerne indebzrer bl.a., at de ikke-tjeneste
mandsansatte lerere pr. L. april 1993 ans®ttes efte
overenskomsten. Ved ansettelser pr. 1. april 1993 o
fremover afger kommunalbestyrelsen som udgangs
punkt, om ansttelsen skal ske pa overenskomstvil
kar eller pa tjenestemandsvilkér, bortset fra ansat
telse i stillinger som skoleinspekter og forstander,
der vil blive besat pé tjenestemandsvilkdr.

Endvidere har Kommunernes Landsforening, Ko
benhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og
Larernes Centralorganisation indgaet protokollater
om indledning af forhandlinger om lon- og ansatte
sesvilkar for ansatte i ungdomsskolen og ved ung-
domskostskoler. -
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6. Amtsradsforeningen i Danmark, Kommunernegs
Landsforening, Kebenhavns Kommune og Frede-
riksberg Kommune har erkleret, at virkningerne af
aftalen om den amtskommunale folkeskole m.v. og
den kommunale ungdomsskole m.v. ikke kan ind-
drages i de 4rlige kommunalekonomiske forhandlin-
ger mellem regeringen og de kommunale organisa-
tioner. Der er enighed mellem Finansministeriet og
Amtsradsforeningen i Danmark, Kommunernes
Landsforening, Kobenhavns Kommune og Frede-
riksberg Kommune om, at der ikke med udgangs-

punkt i denne aftale og aftalerne om fremtidige pen-
sionsforpligtelser vedrerende den amtskommunale
folkeskole m.v. og den kommunale ungdomsskole
m.v. kan kraeves kompensation af staten efter regler-
ne i det udvidede totalbalanceprincip.

7. Lovforslaget fremsettes efter aftale med Under-
visningsministeriet.

Lovforslaget har i medfer af § 48 i lov om tjeneste-
meend i staten, folkeskolen og folkekirken veret for-
handlet med Centralorganisationernes Feallesud-
valg, herunder Learernes Centralorganisation og
Akademikernes Centralorganisation.

Endvidere er de landsdekkende oplysningsfor-
bund og Dansk Flygtningehjelp blevet hort i anled-
ning af lovforslaget.

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte
bestemmelser

Til § 1

Lov om tjenestemeend i staten, folkeskolen og
Jolkekirken

Til or. 1-6

Ved § 1i lov nr. 381 af 20. maj 1992 blev lov om
tjenestemand i staten, folkeskolen og folkekirken
#ndret med henblik pa at overfore kompetencen til
at fasts®tte lon- og andre ansettelsesvilkér for tjene-
stemand i folkeskolen i prim@rkommunerne til ved-
kommende kommunale myndigheder.

De nu foreslaede @ndringer er en folge af, at loven
fremover heller ikke skal geelde for ansattelse i den
amtskommunale folkeskole, herunder Frederiksberg
Kommunes vidtgdende specialundervisning for bern
efter folkeskolelovens § 19, stk. 2.

De tjenestemznd i folkeskolen, der pr. 31. marts
1993 er ansat i den amtskommunale folkeskole, fore-
slas ligesom tjenestemendene i folkeskolen i pri-
merkommunerne omfattet af en serlig lovgivning,
jf. forslaget til § 11.

Det er ikke fundet nedvendigt at foretage &ndrin-
ger i lov nr. 13 af 18. juni 1969 (Lovtidende B) om
tjenestemandslenninger m.m. og klassificering af tje-
nestemandsstillinger i staten, folkeskolen og folke-
kirken. Efter denne lovs § 1 gzlder lovens regler,
indtil aftale matte blive truffet i medfer af § 45 i lov
om tjenestemand i staten, folkeskolen og folkekir-
ken, if. dog § 46. Efter kompetenceoverforslen vil de
endnu gzldende bestemmelser i lonnings- og klassi-
ficeringsloven om folkeskolen m.v. kun have betyd-
ning for de pr. 31. marts 1993 tjenestemandsansatte.
Det folger af § 4, jf. § 2, i lov om tjenestemeend i
folkeskolen m.v., at bestemmelser om len- og andre



