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lov om &remalsanszttelse af tjenestemend og ansat-
te pa tjenestemandslignende vilkar, lov om folkesko-
len og lov om frikommuner treder efter lovens § 5,
stk. 1, i kraft dagen efter bekendtgorelsen i Lovtiden-
de og har virkning fra den 1. april 1993. Loven er i
overensstemmelse hermed tradt i kraft den 22. maj
1992.

Det foreslés at praecisere, at de bestemmelser, der
blev @ndret ved loven, fortsat finder anvendelse i de-
res hidtidige affattelse, indtil endringerne far virk-
ning den 1. april 1993. Dette galder ogsa § 41 i lov
om folkeskolen, der vedrorer statens afholdelse af
pensioner til tjenestemzend i folkeskolen og deres ef-
terladte. Det praciseres dog samtidig ved forslaget,
at kommunerne afholder udgiften til pension til tje-
nestemand i folkeskolen, der bliver ansat den 1.
april 1992 eller senere, jf. § 12, stk. 4, i lov nr. 382 af
20. maj 1992 om tjenestemend i folkeskolen i pri-
markommunerne, der trdte i kraft den 22. maj 1992
med virkning fra 1. april 1992.

Det foreslds endvidere, at disse praciseringer far
virkning fra ikrafttreedelsen af lov nr. 381 af 20. maj
1992, dvs. fra den 22. maj 1992, jf. den foresliede
bestemmelse i § 13, stk. 2.

Til § 11

Lov om tjenestemeend i folkeskolen i
primeerkommunerne

Til nr. 1-8

Det foreslds, at lov nr. 382 af 20. maj 1992 om tje-
nestemand i folkeskolen i primerkommunerne, der
geelder for tjenestemand i folkeskolen, der pr. 31.
marts 1993 er ansat i primerkommunerne, ogsi
kommer til at omfatte tjenestemand i folkeskolen,
der pr. 31. marts 1993 er ansat i den amtskommunale
folkeskole, og for tjenestemandsansatte, der har en
ansattelsesstatus svarende til tjenestemeend i folke-
skolen, jf. bemarkningerne til nr. 2. Loven er optrykt
som bilag til lovforslaget.

Forslaget indebaerer, at den almindelige tjeneste-
mands- og tjenestemandspensionslovgivning som
udgangspunkt finder tilsvarende anvendelse for dis-
se ansatte, jf. lovens § 2. Kompetencen til at fastsatte
len- og andre anszttelsesvilkar overfores dog til ved-
kommende kommunale myndigheder, jf. lovens § 4,
og de ansatte folger ogsa p en r&ekke andre omrader
de regler, der gelder for tjenestemeaend i kommuner-
ne, f.eks. med hensyn til individuel disciplinzrfor-
folgning og Den Kommunale Tjenestemandsrets
kompetence.

Ansazttelse og afskedigelse, herunder ogsd uan-
sogt afskedigelse, foretages af kommunalbestyrelsen,
jf. lovens § 3.

Med hensyn til afholdelse af udgiften til pension
henvises tillige til bemeerkningerne til nr. 7.

Til nr. 2

Bestemmelsen fastleegger, hvilke ansatte der om-
fattes af loven. Det drejer sig om tjenestemand i fol-
keskolen og tjenestemandsansatte med en ansattel-
sesstatus svarende til tjenestemand i folkeskolen,
herunder varigt ansatte tjenestemeend, tjenestemand
ansat pa prove, tjenestemand ansat pd dremal og tje-
nestemand, der har tjenestefrihed. Tjenestemend,
der i forbindelse med amtskommunernes overtagelse
af visse statsskoler og -kursus eller i forbindelse med
udlegningen af dndssvageforsorgen og den evrige
seerforsorg har valgt at opretholde deres ansattelses-
forhold som statstjenestemand, omfattes ikke af be-
stemmelsen. Om de enkelte personalegrupper be-
merkes folgende:

1) Tjenestemeend i folkeskolen

Ved tjenestemeend i folkeskolen forstds personer,
der er ansat i folkeskolens tjeneste efter reglerne i lov
om tjenestemaend i staten, folkeskolen og folkekir-
ken. Personer, der er ansat pa tilsvarende vilkar som
tjenestemand efter § 58 ¢ i lov om tjenestemaend i
staten, folkeskolen og folkekirken og § 19 i lov om
tjenestemandspension, omfattes ligeledes af bestem-
melsen.

Bestemmelsen omfatter som efter den hidtidige
formulering folkeskolen i prima&rkommunerne (her-
under Frederiksberg Kommune). Endvidere kom-
mer bestemmelsen nu til ogsd at omfatte den amts-
kommunale folkeskole, herunder for Frederiksberg
Kommunes vedkommende den vidigdende special-
undervisning for bern efter folkeskolelovens § 19,
stk. 2, hvor kommunen har status som amtskommu-
ne.

Tjenestemand i folkeskolen kan f.eks. vare ansat-
te i stillinger som skoleinspekter, lerer/overlarer,
bernehaveklasseleder, amtscentralleder, amtsskole-
psykolog og skolekonsulent, herunder medhjelp for
amtsskolepsykologen og medhjelp ved specialun-
dervisningen.

Tjenestemand i folkeskolen, der med sarlig hjem-
mel har bevaret deres ansattelsesretlige status som
tjenestemand i folkeskolen som en personlig ord-
ning, uanset at de efter nedlaeggelsen af deres stilling
i folkeskolen udferer andre amtskommunale opga-
ver, omfattes ligeledes af bestemmelsen. Det drejer
sig om tidligere amtskonsulenter for folkeskolen
m.fL.

Tjenestemaend i Kebenhavns kommunale skole-
veesen er derimod ikke ansat som tjenestemeend i fol-



