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cialundervisning for voksne uden for Køben- 
havn. Afskedigelse efter ansøgning eller ved 
opnået 70 års alder af en leder eller lærer fo- 
retages af amtsrådet. Uansøgt afskedigelse af 
en fast ansat leder eller lærer foretages af kul- 
turministeren. Bestemmelserne i § 10 og §§ 
19-25 i lov om tjenestemænd i staten, folke- 
skolen og folkekirken finder tilsvarende an- 
vendelse for timelærere, der er ansat på vilkår 
svarende til tjenestemands vilkår. 

Stlc. 6. Løn- og ansættelsesvilkår for perso- 
nale ansat ved Københavns Kommunes un- 
dervisningsinstitutioner med specialundervis- 
ning for voksne fastsættes efter reglerne i ved- 
tægt for Københavns Kommunes tjeneste- 
mænd. 

Stk. 7. Finansministeren eller den, ministe- 
ren bemyndiger hertil, udarbejder regler om 
løn- og andre ansættelsesvilkår for ledere og 
lærere ved den af private initiativtagere efter 
overenskomst i henhold til § 1, stk. 3, etable- 
rede undervisning. 

§ 9 

I lov nr. 355 af 4. juni 1986 om undervisning 
af voksne indvandrere, som ændret ved lov nr. 
280 af 8. maj 1991, affattes § 7 således: 

»§ 7. Amtsrådet udarbejder regler om løn- 
og andre ansættelsesvilkår for ledere og lærere 
ved indvandrerundervisning. § 67 i lov cm 
kommunernes styrelse finder tilsvarende an- 
vendelse.« 

§ 7. Finansministeren fastsætter regler om 
aflønning af ledere og lærere ved indvandrer- 
undervisning. 

§ 10 

I lov nr. 381 af 20. maj 1992 om ændring af 
lov om tjenestemænd i staten, folkeskolen og 
folkekirken, lov om åremålsansættelse af tjene- 
stemænd og ansatte på tjenestemandslignende 
vilkår, lov om folkeskolen og lov om friko - 
muner foretages følgende ændring: 

I § 5 indsættes efter stk. 1 som nyt stykke: 
»Stk. 2. De hidtil gældende regler finder 

fortsat anvendelse indtil 1. april 1993, jf. d og 
§ 12, stk. 4, i lov om tjenestemænd i fo llce o- 
len i primærkommunerne.« 

Stk. 2 bliver herefter stk. 3. 

§ 5. Loven træder i kraft dagen efter be- 
kendtgørelsen i Lovtidende og har virkning 
fra den 1. april 1993. 

Stk. 2. 

§ 11 

I lov nr. 382 af 20. maj 1992 om tjeneste- 
mænd i folkeskolen i primærkommunerne fo- 
retages følgende ændringer: 

1. Lovens titel affattes således: 
»Lov om tjenestemænd i folkeskolen m.v.« 

Lov om tjenestemænd i folkeskolen i pri- 
mærkommunerne. 

2. § 1 affattes således: 
»§ 1. Loven gælder for personer, der pr. 31. 

marts 1993 er ansat som 
1) tjenestemand i folkeskolen, 
2) tjenestemandsansat ungdomsskoleinspek- 

tør eller pædagogisk medhjælp i ungdoms- 
skolen uden for Københavns Kommune el- 
ler forstander eller heltidsbeskæftiget lærer 
ved ungdomskostskoler, 

3) tjenestemandsansat forstander eller lærer 
ved den almene voksenuddannelse uden 
for Københavns Kommune, eller 

4) tjenestemandsansat leder eller lærer ved 
specialundervisningen for voksne uden for 
Københavns Kommune.« 

§ 1. Loven gælder for de tjenestemænd i 
folkeskolen, der pr. 31. marts 1993 er ansat i 
primærkommunerne. 

3. I § 2, tre steder i § 4, § 5, § 7, § 10 og § 14, 
stk. 1 og 2, udgår: »i staten, folkeskolen og fol- 
kekirken«. 

§ 2. Lov om tjenestemænd i staten, folke- 
skolen og folkekirken, lov om tjenestemands- 
pension, lov om åremålsansættelse af tjene- 
stemænd og ansatte på tjenestemandslignen- 
de vilkår og lov om tjenestemandslønninger 
m.m. og klassificering af tjenestemandsstillin- 
ger i staten, folkeskolen og folkekirken finder 
tilsvarende anvendelse for de tjenestemænd, 
der er nævnt i § 1, jf. dog §§ 3-11. 

§ 4. Løn- og andre ansættelsesvilkår, jf. 
§§ 45-47 i lov om tjenestemænd i staten, fol- 
keskolen og folkekirken, fastsættes efter de 


