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Stk. 4. Til de i stk. 1, 2. pkt., nævnte tjeneste- 
mænd, der afskediges på grund af arbejdsman- 
gel, sygdom eller uegnethed, afholder den en- 
kelte kommune pensionsudgiften, indtil den 
pensionerede bliver 63V2 år. Det samme gælder 
udgiften til førtidspension til de i stk. 1, 2. pkt., 
nævnte tjenestemænd, indtil de bliver 631/2 år, 
hvis de fratræder den 1. april 1993 eller senere 
som led i en frivillig fratrædelsesordning. 

Stk. 5. Bestemmelserne i stk. 1-4 gælder til- 
svarende for tjenestemænd i Københavns 
Kommune inden for de i § 1 nævnte undervis- 
ningsområder og deres efterladte. Statens ud- 
gifter til pension fastsættes på grundlag af det 
pensionsniveau, der lægges til grund vedrøren- 
de de tjenestemænd, der er nævnt i § 1. 

Stk. 6. Amtsrådet forestår administrationen 
af tjenestemandspensioner inden for de i § 1 
nævnte områder, indtil anden administration 
er fastlagt af finansministeren efter forhand- 
ling med kommunerne.« 

§ 12. Staten afholder ved refusion udgifter- 
ne til pension til pensionerede tjenestemænd 
i folkeskolen og deres efterladte, såfremt an- 
sættelse i folkeskolen er sket senest 31. marts 
1992, samt udgifter til pensioner til de tjene- 
stemænd, der er nævnt i § 1, og deres efterlad-' 
te. 

Stk. 2. Kommunerne tilbagebetaler staten 2 
pet. af udgiften til de fra I. april 1993 nyan- 
lagte pensioner til de tjenestemænd, der er 
nævnt i § I. For hvert af årene fra 1994 til 
2001 forhøjes denne tilbagebetalingsprocent 
med 2 procentpoint om året. Fra 2002 og 
fremefter gælder tilbagebetalingsbeløbet i 
2001 opgjort i faste priser. 

Stk. 3. Tilbagebetaling foretages ved mod- 
regning i statstilskuddet til kommunerne. 

. Stk. 4. Kommunerne afholder udgiften til 
pension til tjenestemænd i folkeskolen, der 
bliver ansat den I. april 1992 eller senere. 

Stk. 5. Til tjenestemænd i folkeskolen i pri- 
mærkommunerne, der afskediges uansøgt på 
grund af arbejdsmangel, sygdom eller uegnet- 
hed, afholder den enkelte kommune pen- 
sionsudgiften, indtil den pensionerede bliver 
63 1/2 år. Tilsvarende gælder førtidspension til 
tjenestemænd i folkeskolen i primærkommu- 
nerne, der efter 1. april 1993 fratræder som 
led i en frivillig fratrædelsesordning. 

Stk. 6. Bestemmelserne i stk. 1-5 gælder til- 
svarende for tjenestemænd i Københavns 
kommunale skolevæsen. 

8. I §14, stk. 2, ændres »§ 4« til: »§ 4, stk. 1«. 

§ 14. 
Stk. 2. Bestemmelser om løn- og andre an- 

sættelsesvilkår, der er fastsat i henhold til §§ 
45-47 i lov om tjenestemænd i staten, folke- 
skolen og folkekirken, finder fortsat anven- 
delse, indtil de afløses af bestemmelser, der er 
fastsat som nævnt i § 4. 

§ 12 

I lov om frikommuner, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 1224 af 18. december 1992, ophæves kapitel 
6. 

Kapitel 6 
Finansministerens område 

§ 15. Uanset bestemmelsen i § 45, stk. 2, i 
lov om tjenestemænd i staten, folkeskolen og 
folkekirken, jf. lovbekendtgørelse nr. 671 af 2. 
oktober 1986, kan undervisnings- og forsk- 
ningsministeren godkende regler for frikom- 
muneforsøg, hvorefter undervisnings- og 
forskningsministerens kompetence til at ind- 
gå aftaler, der angår ansættelsesvilkår for de i 
en amtskommune ansatte tjenestemænd, der 
er omfattet af bestemmelserne i ovennævnte 
lov, udøves af en friamtskommune. 


