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F. 1.1. vedr. arbejdsmarkedspolitik 

Afsnit VI 

Styring af den aktive arbejdsmarkedspolitik 

Kapitel 19 

Landsarbejdsrådet 

§ 49. Til varetagelse af opgaver på landsplan 
i forbindelse med styringen af arbejdsmar- 
kedsindsatsen nedsætter arbejdsministeren 
Landsarbejdsrådet, der består af 1 formand og 
23 andre medlemmer. 

§ 50. Arbejdsministeren udpeger, bortset fra 
formanden, medlemmerne af Landsarbejdsrå- 
det efter indstilling fra de i rådet repræsentere- 
de organisationer og myndigheder således: 
8 fra Dansk Arbejdsgiverforening, 
8 fra Landsorganisationen i Danmark, 
1 fra Sammenslutningen af Landbrugets Ar- 

bejdsgiverforeninger, 
1 fra Funktionærernes og Tjenestemændenes 

Fællesråd, 
1 fra Akademikernes Centralorganisation, 
1 fra FR-Fællesrepræsentationen (Hovedor- 

ganisation for Arbejdsleder- og tekniske 
Funktionærforeninger i Danmark), 

1 fra Amtsrådsforeningen i Danmark, 
l fra Kommunernes Landsforening og 
1 fra Københavns og Frederiksberg Kommu- 

ner i fællesskab. 
Stk. 2. Arbejdsministeren udpeger rådets 

formand og en suppleant for denne efter ind- 
stilling fra rådets medlemmer. 

Stk. 3. Der tilforordnes Landsarbejdsrådet 3 
repræsentanter fra Arbejdsministeriet, 1 re- 
præsentant fra Finansministeriet og 1 repræ- 
sentant fra Undervisningsministeriet. 

Stk. 4. Medlemmerne, herunder formanden, 
samt de tilforordnede, udpeges for en 4-årig 
periode. Finder udpegningen sted i løbet af en 
periode, gælder den til periodens udløb. 

Stk. 5. Landsarbejdsrådet fastsætter selv sin 
forretningsorden. 

Stk. 6. Arbejdsministeren drager omsorg for 
varetagelse af Landsarbejdsrådets sekretariats- 
forretninger. 

Kapitel 20 

Arbejdsmarkedsråd 

§ 51. Det regionale arbejdsmarked (regio- 
nen) omfatter et amt. Til varetagelse af opga- 
ver i forbindelse med styringen af arbejdsmar- 
kedsindsatsen nedsætter arbejdsministeren et 

arbejdsmarkedsråd i hver region. Arbejdsmini- 
steren kan opdele amtet i flere regioner. 

§ 52. Arbejdsmarkedsrådet består af 1 for- 
mand og 18 andre medlemmer. 

Stk. 2. Arbejdsministeren udpeger, bortset 
fra formanden, medlemmerne af Arbejdsmar- 
kedsrådet efter indstilling fra de i rådet repræ- 
senterede organisationer og myndigheder, jf. 
dog stk. 3, således: 
6 fra Dansk Arbejdsgiverforening, efter for- 

handling med andre interesserede arbejdsgi- 
ver- og erhvervsorganisationer, 

5 fra Landsorganisationen i Danmark, 
1 fra Funktionærernes og Tjenestemændenes 

Fællesråd, 
3 fra amtsrådet og 
3 fra kommunerne i amtet i fællesskab. 

Stk. 3. I Københavnsområdet udpeges de 
kommunale medlemmer efter indstilling såle- 
des: 
1 fra Københavns Borgerrepræsentation, 
1 fra Frederiksberg kommunalbestyrelse og 
1 fra kommunerne i Københavns amt i fælles- 

skab. 
Stk. 4. Samtidig udpeges på samme måde l 

suppleant for hvert medlem. 
Stk. 5. Der tilforordnes Arbejdsmarkedsrå- 

det 4 repræsentanter fra de uddannelsesinsti- 
tutioner, som er beliggende i regionen, og som 
udbyder efter- og videreuddannelse. 

Stk. 6. Bortset fra formanden og supplean- 
ten for denne udpeges medlemmerne, supple- 
anterne og de tilforordnede for en 4-årig perio- 
de. Udpegningen finder sted den 1. februar 
umiddelbart efter de kommunale valg. Finder 
udpegningen sted i løbet af en periode, gælder 
den til periodens udløb. 

Stk. 7. Rådets formand og suppleanten for 
denne udpeges af medlemmerne af Arbejds- 
markedsrådet for en 2-årig periode. 

Stk. 8. Arbejdsmarkedsrådet fastsætter selv 
sin forretningsorden. 

Stk. 9. Regionschefen, jf. § 55, varetager Ar- 
bejdsmarkedsrådets sekretariatsforretninger. 

Kapitel 21 

Den statslige arbejdsformidling 

§ 53. Den statslige arbejdsformidling vareta- 
ger arbejdsmarkedsindsatsen. 

Stk. 2. Arbejdsministeren er øverste admini- 
strative myndighed for arbejdsformidlingen og 
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