
8875 F. t. I. vedr. arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.v. 8876 

a) at et fuldtidsforsikret medlem har haft ar- 
bejde som lønmodtager i en tid, som sam- 
menlagt svarer til arbejde i fagets fulde, 
sædvanlige arbejdstid i mindst 26 uger in- 
den for de sidste 18 måneder eller i en til- 
svarende periode har udøvet selvstændig 
erhvervsvirksomhed i væsentligt omfang, 

b) at et deltidsforsikret medlem, jf. kap. 11, 
har haft arbejde som lønmodtager i en tid, 
som sammenlagt svarer til arbejde i fagets 
fulde, sædvanlige arbejdstid i mindst 17 
uger inden for de sidste 18 måneder. 

Stk. 6. Direktøren for arbejdsløshedsforsik- 
ringen kan efter forhandling med Landsar- 
bejdsrådet fastsætte nærmere regler om anven- 
delsen af stk. 2 og 5, herunder regler om, at , 
timer, for hvilke der er udbetalt løn, kan indgå 
i beregningen af beskæftigelseskravet.«. 

8. § 55 affattes således: 
»§ 55. Et medlem, der har ret til dagpenge, 

jf. § 53, kan modtage dagpenge efter § 51, jf. 
§ 47 og § 70, i en periode på sammenlagt 48 
måneder inden for 60 måneder. Der erhverves 
ret til påbegyndelse af en ny periode, hvis 
medlemmet dokumenterer- påny at have haft 
beskæftigelse i det omfang, der er nævnt i § 53, 
stk. 2. I 

Stk. 2. Efter udløbet af perioden i stk. 1 har 
medlemmet i en periode på sammenlagt 3.6 
홢- måneder inden for 48 måneder ret til at modta- 

ge et beløb, der sammenlagt med medlemmets 
indtægt ved tilbudt beskæftigelse eller anden 
aktivitet efter § 33 eller § 34 i lov om en aktiv 
arbejdsmarkedspolitik, svarer til højeste dag- 
penge, jf. § 47 og § 70. I perioder, hvor med- 
lemmet ikke er omfattet af et tilbud, har med- 
lemmet ret til at få udbetalt højeste dagpenge. 

Stk. 3. Et fuldtidsforsikret medlem, der ikke 
deltager i beskæftigelse efter § 33 eller § 34, jf. 
stk. 2, har i én sammenhængende periode på 
12 måneder ret til 80 pet. af højeste dagpenge, 
jf. § 47. Et fuldtidsforsikret medlem har i den- 
ne periode ret til at have indtægt ved arbejde 
på op til 27.500 kr. årligt uden fradrag i ydel- 
sen. Arbejde herudover medfører fradrag efter 
reglerne i § 59. 

Stk. 4. Arbejdsministeren kan fastsætte nær- 
mere regler vedrørende medlemmer, der ve d 
udløbet af perioden i stk. 2 er fyldt 50 år. 

Stk. 5. Et medlem, der ved udløbet af perip- 
den i stk. I er fyldt 60 år, har ikke ret til ydelse 
efter stk. 2. 

Stk. 6. Et fuldtidsforsikret medlem, der 
modtager dagpenge efter stk. 1, har efter 12 
måneders ledighed i én sammenhængende pe- 
riode på 12 måneder ret til at modtage en ydel- 
se på 80 pet. af medlemmets hidtidige dagpen- 
ge. Medlemmet har i perioden ikke ret til til- 
bud efter lov om en aktiv arbejdsmarkedspoli- 
tik. Et fuldtidsforsikret medlem har ret til at 
have indtægt ved arbejde på op til 27.500 kr. 
årligt uden fradrag i ydelsen. Arbejde herud- 
over medfører fradrag efter reglerne i § 59. 

Stk. 7. Perioder, hvor medlemmet deltager i 
tilbud efter lov om en aktiv arbejdsmarkedspo- 
litik samt perioder med orlov til sabbat efter 
lov om orlov, medregnes i perioderne efter stk. 
1 og 2. 

Stk. 8. Perioder med orlov til uddannelse og 
orlov til børnepasning efter lov om orlov samt 
perioder, hvor medlemmet på grund af syg- 
dom, barsel eller uarbejdsdygtighed har været 
uden arbejde, medregnes ikke i perioderne ef- 
ter stk. I og 2. 

Stk. 9. Beløbet i stk. 3 og stk. 6 reguleres en 
gang årligt den 1. juli med satsreguleringspro- 
centen, jf. lov om en satsreguleringsprocent. 

Stk. 10. Direktøren for arbejdsløshedsforsik- 
ringen fastsætter efter forhandling med Lands- 
arbejdsrådet nærmere regler for anvendelsen 
af stk. 1-3 og 5-8, herunder om periodernes be- 
regning efter stk. 7 og 8.«. 

9.1 § 56ændres i stk. I »§ 55« til: »§ 53, stk. 2 
og 3« og stk. 2 ophæves. 

10. § 57, stk. 5, affattes således: 
>>Stk. 5. Direktøren for arbejdsløshedsfor- 

sikringen fastsætter efter forhandling med 
Landsarbejdsrådet nærmere regler om de dag- 
pengemæssige konsekvenser af manglende 
fremmøde.«. 

11. I § 58, stk. 1, nr. 2, litra c, udgår »og«, og i 
§ 58, stk. 1, nr. 3, indsættes efter »dagpenge- 
ne«: », og« og efter nr. 3 indsættes: 
»4) hvilken betydning arbejde og indtægt skal 

have for størrelsen af ydelser i henhold til 
lov om orlov og lov om en aktiv arbejds- 
markedspolitik.«. 

12.1 § 63, stk. 1, nr. 2, udgår »eller«, og i § 63, 
stk. 1, nr. 3 indsættes: », eller« og efter nr. 3 
indsættes: 


