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Stk. 8. Kommunalbestyrelsen kan, uanseL
bestemmelsen i stk. 7, 1. pkt., bestemme, at de
skal foretages nyvalg til skolebestyrelsen ve
den skole, der modtager alle eller en vaesentlig
del af eleverne fra en nedlagt skole. , ’

Stk. 9. 1 de tilfelde, hvor 2 skoler sammer-
leegges, kan kommunalbestyrelsen beslutte, at
alle skolebestyrelsesmedlemmer fungerer sam-
men indtil udlebet af de enkelte medlemmers
valgperiode.

Stk. 10. Elevrepresentanterne ma ikke over
veere den del af dreftelserne, der angér sager
vedrerende enkelte elever eller laerere.

§ 43. Undervisningsministeren fastsatter
regler om valg af foraldrereprasentanter til
skolebestyrelsen.

Stk. 2. En foreldrerepraesentant mister si
valgbarhed, nir barnet optages i en af de sko
ler, der er nevnt i § 33, stk. 2. En foreldrere
praesentant kan forlange at blive fritaget fo
medlemskab af skolebestyrelsen, hvis barne
udskrives af skolen. Om fritagelse for valg o;
for medlemskab i ovrigt geelder de samme be
stemmelser, som er fastsat i lov om kommuna
le valg.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan yde fora
drerepraesentanterne dizter, erstatning for dg
kumenteret tabt arbejdsfortjeneste og befor
dringsgodtgerelse mv. efter regler svarende til
bestemmelserne i lov om kommunernes styre
se.
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§ 44. Skolebestyrelsen udever sin virksom-
hed inden for de mél og rammer, som kommu-
nalbestyrelsen fastsetter, jf. § 40, og forer i oy
rigt tilsyn med skolens virksomhed.

Stk. 2. Skolebestyrelsen fastsztter princip
per for skolens virksomhed, herunder om:
1) undervisningens organisering, herunder

elevernes timetal pa hvert klassetrin, udbud
af valgfag, specialundervisning pa skole
og elevernes placering i klasser,
2) samarbejdet mellem skole og hjem,
3) underretning af hjemmene om eleverne
udbytte af undervisningen,
4) arbejdets fordeling mellem leererne og J
5) fellesarrangementer for eleverne i skoleti-
den, lejrskoleophold, udsendelse i praktik
mv.

Stk. 3. Skolebestyrelsen godkender inden for
de gkonomiske rammer, der er fastlagt for sko-
len, skolens budget.

=]

w

Stk. 4. Skolebestyrelsen godkender under-
visningsmidler og fastsatter ordensregler.

Stk. 5. Skolebestyrelsen godkender inden for
de af kommunalbestyrelsen fastsatte retnings-
linjer, om voksne skal kunne deltage i folke-
skolens undervisning i henhold til § 3, stk. 5,
og fastsztter principper herfor.

Stk. 6. Skolebestyrelsen godkender inden for
de af kommunalbestyrelsen fastsatte retnings-
linjer, om skolens virksomhed skal omfatte ak-
tiviteter i henhold til § 3, stk. 6, og fastsatter
principper herfor.

Stk. 7. Skolebestyrelsen skal afgive udtalelse
til kommunalbestyrelsen om ansttelse af le-
dere og larere, jf. § 40, stk. 2, ar. 2.

Stk. 8. Skolebestyrelsen udarbejder forslag
til kommunalbestyrelsen om skolens lesepla-
ner. Skolebestyrelsen afgiver indstilling til
kommunalbestyrelsen om forsegs- og udvik-
lingsarbejde i det omfang, det overskrider de
mal og rammer, som kommunalbesiyrelsen har
fastsat.

Stk. 9. Skolebestyrelsen kan afgive udtalelse
og stille forslag til kommunalbestyrelsen om
alle spergsmal, der vedrerer den pigeldende
skole. Skolebestyrelsen skal afgive udtalelse
om alle spergsmdl, som kommunalbestyrelsen
forelzegger den.

Skolens leder

§ 45. Ved hver selvstendig skole ansaties en
leder. Skolens leder har den administrative og
pzdagogiske ledelse af skolen og er ansvarlig
for skolens virksomhed over for skolebestyrel-
sen og kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Skolelederen leder og fordeler arbej-
det mellem skolens ansatte og traeffer alle kon-
krete afgerelser vedrerende skolens elever.

Stk. 3. Skolens leder udarbejder forslag til
skolebestyrelsen vedrerende principper for
skolens virksomhed mv., jf. § 44, stk. 2, og for-
slag til skolens budget, jf. § 44, stk. 3, inden for
de af kommunalbestyrelsen fastsatte skonomi-
ske rammer, jf. § 40, stk. 2, nr. 1.

Stk. 4. Skolens leder udever sin virksomhed
i samarbejde med de ansatte.

Radgivende organer

§ 46. Ved hver skole dannes et padagogisk
rdd, som er radgivende for skolens leder. Ra-
det bestar af alle medarbejdere, der varetager



