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Baggrunden for det foresléede stk. 2i § 32 er bl.aj,
at det af Folketingets Ombudsmand har veret an-
fort, at de helbredsoplysninger, som indsendes til Fi-
nansministeriet som pensionsmyndighed, og som
anvendes til bedemmelse af, om der er grundlag fo}r
at yde svagelighedspension, af Finansministeriet
uden om den pageldende person - skal udleveres til
tjenestemandens umiddelbare arbejdsgiver for, at
denne kan lade alle helbredsoplysninger indga i ar-
bejdsgiverens bedemmelse af, om pégeldende skal
afskediges, jf. FOB 1990, side 348 ff.

I lyset af at Finansministeriet har fiet de helbreds-
massige oplysninger pa enkeltpersoner i kraft af rol-
len som pensionsmyndighed, er det ikke hensigts-
massigt, at sddanne personlige oplysninger kan vi
deregives til den pdgeldendes arbejdsgiver — uden
om den pageldende tjenestemand.

De lagelige papirer kan indeholde mange person
lige og private oplysninger, som den konkrete tjene
stemand ikke er interesseret i, at arbejdsgiveren bl
ver bekendt med. Slet ikke - hvis overvejelserne en
der med, at den pagzldende forbliver pa arbejds
pladsen — eller senere maétte blive genansat.

For overenskomstansatte med arbejdsmarkeds
pensionsordning vil arbejdsgiveren ikke kunne ?
indsigt i leegeerklaringer til brug ved overvejelsen af,
om pagaldende skal afskediges.

Det foreslds derfor fastsliet, at videregivelse af
helbredsoplysninger, der er tilvejebragt til brug ved
afgorelse af spergsmil om tjenestemandspension,
kun ma ske, hvis den pageldende tjenestemand eller
tjenestemandspensionist har givet samtykke hertil.

Den foresldede bestemmelse angér alene de oplys
ninger, der specifikt indhentes til brug for pensions-
sagens behandling. Sddanne oplysninger vil efter be-
stemmelsen sdledes kun kunne videregives til ved
kommende ansattelsesmyndighed til brug for denne
myndigheds afgerelse af afskedigelsessagen, hvis
den pageldende tjenestemand giver samtykke til v
deregivelsen. Finansministeriets cirkulere nr. 47 af
15. marts 1973 om afsked af tjenestemand i staten,
folkeskolen og folkekirken pa grund af helbredsbe-
tinget utjenstdygtighed eller alder vil blive revideret i
lyset heraf.

Til nr. 15

Det foreslas, at de hidtidige overgangsbestemmel
ser i § 39 ophaves, idet de er overfladiggjort af d
nye beregningssystem.

-

Til nr. 16
I nye §§ 40-44 foreslds en overgangsordning.

Samtlige egen- og agtefellepensioner, opsatte
pensioner samt efterindtegter efter pensioner, der er
aktualiseret pr. 31. december 1993, omberegnes med
virkning fra 1. januar 1994, hvor de foresldede @n-
dringer far virkning.

Til pensioner efter kapitel 2-3, der falder som fol-
ge af omberegningen, ydes personlige tilleg svaren-
de til forskellen mellem den hidtidige pension efter
eventuelt samordningsfradrag og den omberegnede
pension.

Til pensioner, der stiger som folge af omberegnin-
gen, ydes denne stigning alene med 1/6 pr. 1. januar
1997 og derefter med yderligere 1/6 pr. 1. januar i
hvert af drene 1998, 1999, 2000, 2001 og 2002, dog
sledes, at stigninger, der efter fordelingen pa sjette-
dele i hvert af drene udger mindre end 1.200 kr., for-
deles saledes, at der udbetales en stigning p4 1.200
kr. arligt i 1997 og hvert af de efterfolgende 4ar, indtil
den fulde stigning er udmentet.

Overgangsordningen foreslds tillige at omfatte
pensioner, der udbetales pa grundlag af en pensions-
ret, der opstér ferste gang i perioden 1. januar 1994 —
31. december 1996.

Til pensioner, der udbetales pa grundlag af en
pensionsret, der opstér forste gang i perioden 1. ja-
nuar 1997 — 31. december 2001, foreslds ydet person-
lige tilleeg, der udger en aftrappet andel af tillegget
efter ny § 40, stk. 2, 1. pkt., henholdsvis efter ny § 40,
stk. 2, 2. pkt., idet nedseitelsen af niveauet for de
personlige tilleeg dog sker med mindst 1.200 kr. pr. 1.
januar 1997 og med mindst 1.200 kr. pr. 1. januar i
hvert af de efterfelgende &r.

De personlige tilleeg i ny § 40, stk. 2, og §§ 41-42
foreslds reguleret efter § 27, jf. nr. 12,

Opsatte pensioner, der er pdbegyndt udbetalt se-
nest 31. december 1993, omberegnes med virkning
fra 1. januar 1994 og ydes eventuelle personlige til-
leeg svarende til de i ny § 40 omtalte.

Opsatte pensioner, der er opsat senest 31. decem-
ber 1993, omberegnes ogsé med personlige tilleg ef-
ter bestemmelserne i ny § 40, stk. 2, 1. pkt.

Overgangsordningen indebeerer, at en tjeneste-
mand, der fratreeder senest pr. 31. december 1993,
omfattes af overgangsbestemmelserne i § 40. En tje-
nestemand, der fratreder i perioden 1. januar 1994 —
31. december 1996, omfattes af overgangsbestem-
melserne i § 41, medens en tjenestemand, der fratree-
der i perioden 1. januar 1997 — 31. december 2001,
omfattes af overgangsbestemmelserne i § 42.

Til § 2
Til nr. 1

Den foresldede model for omberegning laegger til



