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Stk. 4. Når en tjenestemand begærer afske 
efter at være fyldt 60 år, nedsættes pensionen 
beregnet efter stk. 1-3 i forhold til den tid, der 
står tilbage, indtil han fylder 67 år eller opnår 
den lavere alder, ved hvilken han skulle have 
været afskediget. Nedsættelsen af pensionen 
beregnes samtidig med denne og reguleres ef- 
ter § 27.« 

Stk. 3 bliver herefter stk. 5. 

§ 6. Egenpension udgør for hvert års pen- 
sionsalder et basisbeløb på 96 kr. samt et be- 
løb, der andrager følgende procentdele af den 
pensionsgivende lønningsindtægt: 

Af beløbet indtil 32.000 kr 1,5 pet. 
og af beløb fra 32.001 kr 1,2 pet. 

Pensionen kan ikke overstige den til en 
pensionsalder på 37 år svarende pension. 

Stk. 2. Når en tjenestemand begærer afsked 
efter at være fyldt 60 år, nedsættes pensionen 
i forhold til den tid, der står tilbage, indtil han 
fylder 67 år eller opnår den lavere alder, ved 
hvilken han senest skulle have været afskedi- 
get. 

Stk. 3. 

4. § 7 affattes således: 
»§ 7. En tjenestemand, der er under 60 år, og 

som tilkendes mellemste eller højeste social 
førtidspension, fordi erhvervsevnen er nedsat 
til en tredjedel eller derunder, har ved afsked 
af denne årsag ret til en pension, som fastsæt 
tes på grundlag af den pensionsalder, han ville 
have opnået ved forbliven i tjeneste indtil det 
tidspunkt, da han skulle have været afskediget 
på grund af alder. 

Stk. 2. Tilkendes den i stk. l nævnte sociale 
førtidspension fra et tidspunkt, der ligger efte r 
afskedstidspunktet, kan finansministeren efter 
indhentet udtalelse fra Helbredsnævnet be- 
stemme, at pension kan ydes efter stk. 1, hvi  
tjenestemandens erhvervsevne allerede på af- 
skedstidspunktet var nedsat med mindst to 
tredjedele på grund af den lidelse, der var år- 
sag til afskedigelsen. Pension i henhold til 
stk. l ydes da fra samme tidspunkt som den 
sociale førtidspension. 

Stk. 3. Stk. 1 og 2 finder ikke anvendelse, 
hvis tjenestemanden inden for en periode af 10 
år fra ansættelsen afskediges på grund af en 
lidelse, der var lægeligt konstateret ved ansæt 
telsen. Det samme er tilfældet, hvis afskedigel 
sen er begrundet i en følgesygdom af en på an- 

sættelsestidspunktet lægeligt konstateret risi- 
kofaktor. 

Stk. 4. Finansministeren kan, hvor ganske 
særlige forhold taler derfor, bestemme, at stk. 1 
og 2 kan finde anvendelse, hvor fratræden sker 
umiddelbart efter det fyldte 60. år.« 

§ 7. En tjenestemand, der er under 60 år, og 
hvis erhvervsevne er nedsat til en tredjedel af 
fuld erhvervsevne eller derunder, har ved af- 
sked af denne årsag ret til en pension, som 
fastsættes på grundlag af den pensionsalder, 
han ville have opnået ved forbliven i tjeneste 
indtil det tidspunkt, da han skulle have været 
afskediget på grund af alder. 

Stk. 2. I forbindelse med ansættelse som 
tjenestemand kan det dog bestemmes, at an- 
sættelsen inden for et nærmere fastsat tids- 
rum ikke giver ret til pension efter stk. 1, så- 
fremt afsked finder sted som følge af en alle- 
rede ved ansættelsen konstateret lidelse. 

Stk. 3. Finansministeren kan, hvor ganske 
særlige forhold taler derfor, bestemme, at stk. 
1 kan finde anvendelse, hvor fratræden sker 
umiddelbart efter det fyldte 60. år. 

5. § 11 affattes således: 
»§ 11. Den efterlevende ægtefælle efter en 

tjenestemand eller en pensioneret tjeneste- 
mand er berettiget til ægtefællepension, hvis 
ægteskabet blev indgået, 
1) før den afdøde tjenestemand var fyldt 65 år, 

og 
2) før den afdøde tjenestemand var afskediget 

med ret til egenpension efter kapitel 2, og 
3) mindst 3 måneder før dødsfaldet. 

Stk. 2. Stk. 1, nr. 3, finder ikke anvendelse, 
hvis dødsfaldet skyldes et ulykkestilfælde eller 
en akut infektionssygdom indtruffet efter æg- 
teskabets indgåelse. 

Stk. 3. Finansministeren kan i særlige tilfæl- 
de efter indhentet udtalelse fra Lønningsrådet 
bestemme, at ægtefællen efter en tjenestemand 
er berettiget til ægtefællepension, uanset betin- 
gelserne i stk. 1 ikke er opfyldt, hvis ægtefæl- 
lerne tidligere har været gift med hinanden.« 

§ 11. Ægtefællen efter en tjenestemand, der 
afgår ved døden efter at have opnået en pen- 
sionsalder på mindst 3 år, eller som ved sin 
død var pensioneret, er berettiget til ægtefæl- 
lepension, medmindre ægteskabet blev ind- 
gået på dødslejet eller efter, at den afdøde 


