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UNDERVISNINGS- OG FORSKNINGSMINISTERIET 
Den 17. november 1992 

I skrivelse af 11. november 1992 -  (§ 20 -  bilag 8, vedr. FFL 93 § 20) -  har Folketingets Finans- 
udvalg stillet følgende spørgsmål: 

Spørgsmål 11: 
ad § 20. Undervisnings- og Forskningsministeriet 

»Undervisningsministeren bedes nærmere begrunde, hvorfor der i 1991 er udbetalt 396 mio. 
kr. for over- og merarbejde inden for ministerens ansvarsområde. Findes der ikke ledig kvalificeret 
arbejdskraft på de berørte områder?« 

Svar: 
Afhængig af, hvilken opgørelsesmetode der anvendes, kan jeg bekræfte, at over- og merar- 

bejdsudbetalingen under § 20 Undervisnings- og Forskningsministeriet i 1991 udgjorde ca. 400 
mio. kr. 

Langt hovedparten af denne udbetaling fandt sted på erhvervsskolerne. I 1991 var den udbe- 
talte lønsum på erhvervsuddannelsesområdet 3,5 mia. kr., og den udbetalte over- og merarbejds- 
sum udgjorde 354 mio. kr. Det resterende beløb fordeler sig jævnt over ministeriets øvrige aktivi- 
tetsområder. Over- og merarbejdet udgør på disse områder ca. 1 pct. af lønsummen. 

Med erhvervsuddannelsesreformens gennemførelse pr. 1. januar 1991 blev ansvaret for styring 
og drift af erhvervsskoleme flyttet ud på skolerne. Det er nu ledelsen af den enkelte skole, der 
bestemmer, hvordan midlerne fra Undervisningsministeriet skal forvaltes. Bestyrelserne skal na- 
turligvis overholde lovens rammer og gældende overenskomster. 

Den 1. august 1991 trådte en ny tjenestetidsaftale i kraft på erhvervsskoleområdet. I henhold til 
aftalen skal skolerne ganske vist ved overarbejde betale lærerne almindelig løn med tillæg af 50 
pct., hvilket er en del mere end efter den gamle aftale. Men sammenholdt med erhvervsskolerefor- 
men vil den nye tjenestetidsaftale give skolerne økonomiske incitamenter til at begrænse overar- 
bejde. 

Effekten af tjenestetidsaftalen slog ikke igennem i 1991 og forventes heller ikke at gøre det med 
fuld styrke i 1992. Men fra 1993 regner jeg med, at skolerne vil begrænse overarbejdet betydeligt. 
Helt kan overarbejde nok ikke undgås på skolerne. 

Jeg har ikke indtryk af, at der generelt mangler kvalificeret arbejdskraft på erhvervsskolerne, 
selv om det på visse specielle områder har været tilfældet. Jeg kan således oplyse, at ministeriet 
allerede i 1991 har behandlet et stort antal ansættelser på erhvervsskolerne. Det er på baggrund 
heraf min opfattelse, at skolerne har ansat mere personale. 

Men jeg er enig i, at niveauet for overarbejde er højt, og jeg vil følge udviklingen på området. 

BERTEL HAARDER 

Til Finansudvalget 


