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10. Almindelig virksomhed 

Personaleoversigt 

Årsværk 
Over- Tillægsbevilling 

Bévillingslønramme: Aktstykker Modsvaret Bev.mæssige Ajourførtbevilling 
bev.konti arbejdsgi- ændringer 

L___ . l- verref. ' i øvrigt 

42 - +0,7 0,7 
40 홢홢홢홢홢홢 1,0 -0,7 0,3 
I l  1,0 1,0 
38 1,0 +0,8 1,8 
37 9,0 9 0 
35 8,0 -3,2 4,8 
Øvrige 147,5 -3,4 -13,9 ' 130*2 

I alt ......................... 167,5 -3,4 -16,3 147,8 

Bemærkninger 
1,0 årsværk i bvlr. 39 er overført fra rådigheds- og retrætepuljen under Finansministeriet, 
men er udlånt til Den Europæiske Bank for Genopbygning og Udvikling og er samtidig 
reserveret i rådigheds- og retrætepuljen fra 1986. 

Ad overflytning mellem bevillingskonti: 
Fra dispositionsbevillingen vedrørende udsendelse af medarbejdere til internationale orga- 
nisationer er overflyttet: 

0,7 årsværk (0) til 05.11.21. Ligestillingsrådet 
0,5 årsværk (0) til 11.11.01. Departementet 
0,7 årsværk (0) til 20.11.01. Undervisningsministeriets afdelinger 
0,7 årsværk (0) til 24.11.01. Departementet 

I forbindelse med ressortomlægningen fra Undervisnings og Forskningsministeriet til Fi- 
nansministeriet af Ankenævnet for Tilskud til Statsgaranterede Studielån, er der overført 
0,5 årsværk til § 07.12.11. Kongeriget Danmarks Hypotekbank & Finansforvaltning. 

0,3 årsværk (0) er stillet til rådighed for Statens Museum for Kunst § 21.33.21 pr. 
1. september 1992. 

Ad bevillingsmæssige ændringer i øvrigt: 
1,0 årsværk er pr. l.april 1992 omklassificeret fra bvlr. 40 til bvlr. 42. 
1,0 årsværk i bvlr. 38, der anvendtes under (0), anvendes pr. 1. marts 1992 i bvlr. 38 
Mindreforbruget på 3,2 årsværk i bvlr. 35 skyldes vakancer. 
Forbrug af opsparing 0,2 årsværk (0) , 
Mindreforbruget på 13,9 årsværk (0) skyldes vakancer. 

Ad 19. Diverse driftsudgifter. Der har i alt været 5 langtidsledige i 1992. 

102 Finans- og tillægsbev.lovforslag og betænkninger herover. 


