
1926 § 14.61.01.10. 

de 66 er produktiviteten (Antal afsluttede sager/årsværk) kun faldet fra 197 til 171 eller 
med 14%. I forhold til 1991 er der sket en stigning i produktiviteten fra 154 sager pr. 
årsværk eller med ca. 11%. 

Årsagen til, at produktiviteten bliver mindre end den budgetterede skyldes primært, at 
KM S ved budgetteringen i foråret 1991 ikke forventede, at den totale overgang i 1992 
til behandling af sager efter den nye udstykningslov ville medføre så mange komplice- 
rede sager, ligesom der har været flere arbejdskrævende struktursager inden for land- 
bruget end forudsat ved budgetlægningen. 

2. 4-årsaftalen med Finansministeriet, jfr. Akt 296 8/9 92. 

I henhold til ovennævnte aftale, der er redegjort for i indledningen til § 14.61.01. Kort- 
og Matrikelstyrelsen, skulle KMS i 1992 opnå følgende resultater: 

1. Gennem øget markedsorientering opnå indtægter på 64 mill.kr i 1992. 

I henhold til FTB 92 forventer styrelsen nu at opnå indtægter på godt 68 mill.kr. 

2. Få udført opgaver hos eksterne producenter eller gennemføre udbud af opgaver for 
i alt 28 mill.kr. i 1992. 

Tallet fremgår ikke direkte af FTB 92, da disse udgifter er bogført dels på konto 14. 
Køb af varer og tjenesteydelser og dels på konto 16. Leje, vedligeholdelse og skatter. I 
henhold til styrelsens interne regnskab forventes afholdt udgifter til disse formål på ca. 
27 mill.kr. 

3. Befæste KMS' samordnende funktion på Kort- og geodataområdet gennem oprettel- 
se af samarbejdsaftaler. 

I 1992 har KMS indgået flerårige samarbejdsaftaler med sine 3 væsentligste offentlige 
samarbejdspartnere, nemlig Forsvaret, Kommunernes Landsforening og Amtsrådsfor- 
eningen. Aftalerne udgør efter KMS' mening fundamentet for KMS' samordnende 
indsats. I den resterende del af aftaleperioden vil KMS udbygge disse aftaler og udvide 
funktionen til at dække de andre områder inden for kort- og geodatasektoren. 

Personaleoversigt 
Årsværk 

Over- Tillægsbevilling 
Bevilling . . . ,  flytning ' : Ajourført 

Bevillingslønramme: 1992 Aktstykker mellem Modsvaret Bev.mæssige bevilling 
bev.konti arbejdsgi- ændringer 

, verref. i øvrigt l . 

39 1,0 1,0 
37 10,0 10,0 
36 11,0 l l -2,2 8,8 
35 8,0 8,0 
Øvrige 660,0 +3,1 -92,4 570,7 

I alt .......................... 690,0 +3,1 -94,6 598,5~~~ 


