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10. Dansk Ungdomsklubseminarium, lgn

. Der henvises til hovedkontoens indledende besknvelse

Personaleoversigt - ‘ ‘ .
' . . - Personaleforbrig omregnet til' drsvark .
Bevillingslonramme: . : 1992 . ‘1993 . 1994 1995 1996 w1997
R B F BO 1 BO 2 BO 3
DVIIZE cerrvrecrrecireerieireninecians 3,5 3,6 3,6
Antal arsverk i alt .............. _ 3,5 3,6 3,6 - 3,6 3,6 3,6
Leonsum (mill. kr.) .oocveeeerceee 0,8 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9

20. Dansk Ungdomsklubsemmanum, gvrige driftsudgifter
Der henvises til hovedkontoens indledénde béskrivelse. Kontoen omfatter mstltutlo-
nens nettoudgifter. Indtegterne hidrerer hovedsagelig fra elevbetaling.

15.14.11. Efteruddannelse. .

Den  del af bevillingen, der ikke anvendes i det pégaaldende ﬁnansar kan genbevﬂgcs i

efterfalgende finansér.

Budgetspecifikation: : :

Mill. kr. 1992 1993 F 1995 1996 1997

Udgiftsbevilling .......evvererierererernens .08 0,9 0,5 0,8 0,8 0,8

20. Efteruddannelse . . o
Udgift : 0,8 0,9 0,5 0,8 0.8 0,8
54. Tilskud til anden v1rksomhed 0,8 0,9 0,5 0,8 0,8 0,8

20. Efteruddannelse - -

Kontoen omfatter folgende udgifter:

a) Udgifter til efteruddannelse af medarbejdere dels ved de statshge konsulentvirksom-

heder for henholdsvis blinde, deve, bevagelseshandicap, herehemmede og devblev-

. ne og udviklingshandicap, dels ved institutionerne Statens @jenklinik, Center for

radgivning og information om sma handicapgrupper, Center for hgebehandhng af-
handicappede, John F. Kennedy Instituttet samt Devefilm Video.

I 1992 har aktiviteten omfattet ca. 200 deltagere i i alt ca.: 520 kursusdage i Dan-

mark, herunder deltagelse i &rskursus pd Den Sociale Hajskole, og ca. 20 deltagere i

i alt ca. 75 kursusdage i udlandet. Akt1v1teten i 1994 og BO-ﬁrene forventes at blive

af mindre omfang.

b) Underv1smngsudg1ftér i forbindelse med uddannelse af moblhtylnstruktﬁrer Uddan-
nelsen er fuldtids med ca. 1.250 lerertimer over 6 méneder og finder sted i Kgben-

havn.

¢) Tilskud til efteruddannelsesprojekter bl.a. i nordisk regi med sigte pa formidling af
viden og erfaringsudveksling mellem chefer og andre neglepersoner i de nordiske

lande.



