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10. Konsulenter for handicappede, løn 11 l l 

Personaleoversigt . 
Personaleforbrug omregnet til årsværk 

Bevillingslønramme: 1992 1993 1994 1995 1996 1997 
R B F BO 1 BO 2 BO 3 

Øvrige 61,3 , 64,0 62,6 . . - 

Antal årsværk i alt I 61,3 64,0 62,6 ' ' 60,4 ' 59,0) l 57,2 
Lønsum (mill. kr.) ............... l 13,7 , 14,0 14,2 13,7 13,3 ' , 12,9 

Bemærkninger: 
Lønudgift på 248.000 kr. og øvrige driftsudgifter til l blindekonsulent med seende assi- 
stance refunderes af Dansk Blindesamfund. 
Institutionen for døve refunderer løn svarende til 2 årsværk samt øvrige driftsudgifter i 
forbindelse med administration af tegnsprogstolkeordningen, jf. den indledende beskri- 
velse. Samme institution refunderer løn svarende til 0,3 årsværk for kontorassistance, 
der udføres for en døvblindekonsulent, som hører under Institutionen for Døve. 

20. Konsulenter for handicappede, øvrige driftsudgifter 
Statens tilskud dækker konsulentordningens nettoudgifter. Se i øvrigt anmærkningerne 
under § 15.64.05.10. Konsulenter for handicappede, løn. 

81. Jobtræningsforløb (uden refusion) 
Der er forudsat beskæftiget 3 ledige (delperiode 2) på årsbasis ved administrative og 
tekniske hjælpefunktioner. 

15.64.06. Center for små handicapgrupper 
Centret drives som en selvejende institution, j f  Akt 196 9/5 1990 
Formålet med centret er at bidrage til, at små handicapgrupper og deres omgivelser får 
adgang til et højt kvalificeret tilbud om rådgivning, koordination og information ved 
inddragelse af allerede eksisterende ressourcer omkring disse grupper, herunder indsats 
fra grupperne selv og deres omgivelser. 
Ved små handicapgrupper forstås kroniske lidelser og handicap, som medfører udtalt 
fysisk og psykisk funktionsnedsættelse, som fortrinsvis er medfødte og hyppigt arveli- 
ge, og som har en forekomst på mindre end 1.000 diagnostiserede tilfælde i Danmark. 
Det drejer sig f.eks. om sygdomme i centralnervesystemet, blodsygdomme, immunde- 
fekter, medfødte misdannelser og stofskiftesygdomme. 
Centret koordinerer frivillige og faglige aktiviteter og omfatter følgende samarbejdende 
funktioner: en rejsekonsulentordning, informationsvirksomhed for og om de små han- 
dicapgrupper, projekter om psykosociale aspekter ved en række sjældne lidelser og 
handicap samt planlægning og gennemførelse af kurser og seminarer. 
Centret kan afholde merudgifter svarende til merindtægter vedrørende en del af cen- 
trets publikations-, kursus- og projektvirksomhed. 
Centret kan modtage midler fra forskellige fonde bl.a. til enkelte forskningsprojekter. 
lønudgifter og indtægter hertil optages på FTB. 
Centerets aktiviteter evalueres løbende, herunder ved en samlet evaluering inden 3 år 
fra etableringen. 
Den del af den samlede bevilling, der ikke anvendes i det pågældende år, kan overføres 
til efterfølgende finansår. 


