
§ 17.19. 5005 

17.19. Øvrige fællesudgifter 
Samtlige bevillingsforslag på dette aktivitetsområde henhører under Arbejdsministeriets 

departement. 
Der søges - som tidligere år - om hjemmel til at foretage overførsler af årsværk, løn- 

sum samt øvrige driftsudgifter mellem 17.11.01. Departementet, 17.19.11. Arbejdsretten og 
17.19.21. Forligsinstitutionen. 

17.19.11. Arbejdsretten (Driftsbev.) 
Arbejdsretten henhører under Arbejdsministeriets departement. Arbejdsretten og For- 

ligsinstitutionen har til huse i samme ejendom (Arbejdsmarkedets Hus) og har bl.a. fælles 
betjent- og kantinefunktion, samt fælles kontorpersonale. 

Reglerne om Arbejdsrettens virksomhed og om rettens sammensætning m.v., er inde- 
holdt i L 317 1973 om Arbejdsretten. For Arbejdsretten indbringes bl.a. spørgsmål om 
overtrædelse af overenskomster mellem lønmodtagerorganisationer og arbejdsgiverorgani- 
sationer, ligesom en række overenskomstforhold, i hvilke staten og kommuner er part, og- 
så hører under Arbejdsrettens kompetence. Ifølge lovens § 23 dækkes udgifterne ved Ar- 
bejdsrettens virksomhed gennem de ved rettens afgørelser pålagte sagsomkostninger og ved 
bevilling på de årlige finanslove. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1992 1993 F 1995 1996 1997 

Udgiftsbevilling 2,3 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 
Indtægtsbevilling 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
10. Almindelig virksomhed 

Udgift .. 2,3 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 
11. Lønninger 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 0,4 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto 0,0 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 1,0 0,9 1,0 1,0 1,0 . 1,0 
-17. Afskrivninger 0,0 - - - - 

19. Diverse driftsudgifter .......... 0,1 0,1 0,1 0,1 ~ 0,1 0,1 
Indtægt 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 ' 0,1 
62. Obligatoriske bidrag, 

bøder m.v .......................« ..... 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

10. Almindelig virksomhed 

Personaleoversigt 
Personaleforbrug omregnet til årsværk 

Bevillingslønramme: 1992 1993 1994 1995 1996 1997 
R B F BO 1 - BO 2 BO 3 

Lønsum (mill. kr.) . . . . . . . . . . . . . . . .  0,8 ' 0,8 0,8 0,8 0,8 : 0,8 

ad 11. Lønninger: Af kontoen ydes der rettens formand, 3 næstformænd og rettens sekre- 
tær vederlag pr. sag, der slutter med dom eller retsforlig i eller efter retsmøde, dog så- 
ledes at der højst kan ydes vederlag for 120 sager inderfor et år. Desuden ydes der ve- 
derlag til de to' suppleanter med samme beløb som til næstformændene for tilsammen 
højst 60 sager pr. år. De pågældende vederlag hviler på aftaler, der (med Finansmini- 
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