
§ 26.31.01.10. 6085 

2.1. Tilskudssager 13.000 13.000 29.500 
2.2. Eksportkreditsager 20.000 25.000 20.000 
Ressourceandel 89% 83% 83% 

C. ENHEDSOMKOSTNING 
(1.000 kr. pr. stk.) 
Tilskudssager: 
1.1. Etablere og opretholde den 
erhvervsmæssige infrastruktur 0,50 0,48 0,55 

. 2.1. Styrke de enkelte fremstil- 
lings- og servicevirksomheders 
kompetence og strukturudvikl. 
samt internationale konkur- 
renceevne 0,60 0,54 0j61 
Øvrige sager: n 
1.2. Akkreditering ' 32,34- l l 0,00 0,00 
1.3. Typegodkendelser 9,43 10,91 10,45 
1.4. Licensudstedelse .'....I...... 0,04 0,03 0,03 

. . 2.2. EkSportkreditsager ..................... 1,44 1,24 . ' ' 1,35 
Note: . 
1) Aktiviteten udføres pr. 1. januar 1993 som indtægtsdækket virksomhed. 

Oversist over e b  r e r  os formålsbestemte afgifter 
Gebyr- eller Sats Stigning Provenu Aktiviteten registreret 

afgiftsordning (kr.) (procent) (1.000 kr.) i flg. virksomhedsoversigt 
Typegodkendelser ................. 640 1,7 1.200 Pkt. B.1.3. 
Autorisation 
af vejere og 
målere ................................... 1.220 i 1,7 l 6 i 

ad typegodkendelser 
Der beregnes et grundgebyr på 640 kr. ved ukomplicerede gyldighedsförlængelser og 

tillægsgodkendelser. For øvrige sager fastsættes betalingen efter medgået tid til sagsbe- 
handling med en timesats på 640 kr. samt omkostningerne ved eksternt 
laboratorium/prøvningsanstalt m.v. Der budgetteres med , eksterne ydelser på ca. 1.100.000 
kr. 

Personaleoversigt 
Personaleforbrug omregnet til årsværk 

Bevillingslønramme: 1992 1993 1994 1995 1996 1997 
R B F BO 1 BO 2 BO 3 

39 1,4 1,0 1,0 
38 1,4 1,0 2,0 
37 13,5 11,0 10,0 
36 1,1 1,0 5,0 
35 6,5 8,0 8,0 
Øvrige 176,8 138,0 153,0 

Antal årsværk i alt .............. 200,7 160,0 179,0 172,0 I 152,0 I 144,0 
Lønsum (mill. kr.) ............... 48,9 48,9 58,1 55,8 49,6 45,9 

Bemærkninger: 
Ved Akt 366 23/6 1993 er oprettet 1 stilling som vicedirektør (38) og nedlagt 1 årsværk 

(37) i forbindelse med en strukturomlægning af styrelsens organisation. 
I samme forbindelse er foretaget ændringer i personalesammensætningen for så vidt 

angår bevillingslønrammeme 36 og Øvrige. 


