653

22/10 92: 1. beh. af f. t. finanslov for finansaret 1993

654

[Kofod-Svendsen]

vil vi meget gerne bade forlenge og forbedre.
S4 ma vi da se, hvad der er mest hensigtsmas-
sigt: tilskud eller fradrag. Vi m4 vurdere: hvad
giver mest beskeftigelse. Det er det, der ma
veere spergsmalet. Samtidig ma vi selvfolgelig
sporge, hvad der er enklest at administrere.
Men ordningen var rigtig, vi gik varmt ind for
den, og vi mener, at den skal forbedres og ud-
bygges. Det tror vi vil vere til gavn for de byg-
ninger, vi har, men det vil ogsd vere til gavn
for beskaftigelsen.

Sé er der flere uddannelsesinstitutioner, der
har planer for tilbygninger og modernisering,
og der ville jeg ogsé inddrage de frie kostsko-
ler. Jeg legger ikke op til — det tror jeg ikke
tiden er inde til - at vi skal have en rzkke nye
frie kostskoler, men vi har flere, som har til hu-
se i ganske gamle bygninger. Hvis vi kan finde
en ldnemodel, sa kreditforeningerne med stor-
re frimodighed yder 1an, og hvis staten ogsa
gér ind 1 en sddan model, s tror jeg, vi kunne
fa fornyet og forbedret den bygningsmasse,
som undervisningen foregér i, og samtidig vil
vi her og nu skaffe nogle job, og vi vil fa lost en
opgave, der skal lgses.

Kloaksystemerne har vi talt om flere gange,
men det er jo ogsa et spergsmél om at finde en
lanemodel, sa dette — som er nedvendigt bl.a.
af miljemassige grunde, og som samtidig krze-
ver megen arbejdskraft — kan blive sat i gang.

Sé her er det altsd et spergsmal om pa en
god mdde at forene sparsommeligheden med
viljen og modet til at teenke stort pa den rigtige
made. For investeringer har jo den store for-
del, at de i det lange lob giver afkast, og ikke at
foretage investeringer kan give nye problemer,
som det vil vaere dyrt at afhjelpe. Det er der-
for, jeg mener, at det er samfundsekonomisk
klogt at fremrykke mange investeringer, som vi
alligevel skal foretage pé et eller andet tids-
punkt, netop i en situation hvor vi har mange
arbejdslese.

For ar tilbage var der adskillige job, som nu
er blevet nedlagt. Det gelder f.eks. serviceop-
gaver bdde i den offentlige og i den private
sektor. Det kan ogsd vere opgaver i private
hjem. Det kunne veere sasonarbejde som
frugtplukning, det kunne ogsd vare bernepas-
ning. Det er mig faktisk ubegribeligt, at vi ikke
kan have en tilskuds- eller en fradragsmodel
for bernepasning; her var jo arbejde for unge
m/k. En saddan aktiveringslinie m4 i fremtiden

give foreldre til bern under 8 ar et fradrag for
lon eller lontilskud ved ansattelse af en ung i
huset. Jeg forstar virkelig ikke, at man siger, vi
skal gore en indsats for at begrense ledighe-
den, og at man sa ikke vil g& ind for et sddant
forslag, som er bade familievenligt og beskzaf-
tigelsesfremmende.

Det andet eksempel, jeg vil nevne, er stotte
til personer med nedsat erhvervsevne, handi-
cappede, fortidspensionister m.fl., sa de sikres
en tilknytning til arbejdsmarkedet.

S& mener jeg ogsa, vi i de kommende uger
maé tenke kreativt og finde nogle modeller, sé-
ledes at f.eks. en fortidspensionist far mulig-
hed for at arbejde nogle timer og dermed far
en tilknytning til arbejdsmarkedet, som vil vae-
re verdifuld for vedkommende, men som sam-
tidig betyder, at vi fir nogle opgaver lost, som
der vitterlig er brug for bliver lost.

Dernast vil jeg pege p4, at netop i en perio-
de med stor ledighed skal vi satse pa at give
foreeldre mere tid til deres bern. Det virker i
dag meget ufleksibelt, at nogle familier skal
veelge imellem 74 timers arbejde eller 37 timers
arbejde, medens andre familier ikke kan fa s
meget som en times arbejde. Her m4 vi se at fa
foretaget en omfordeling, si forzldre med
smdbern fér ret til nedsat arbejdstid og dermed
mere tid sammen med bernene, mens de er
sma. Udbredelsen af deltidsarbejde eller ned-
sat arbejdstid, det m4 vi fremme nu: Menne-
sker, der ensker mindre at bestille uden for
hjemmet, far mulighed for det, samtidig med at
der bliver arbejde til dem, som ensker arbejde.

At foreldre og bern far mere tid sammen, vil
have en raekke positive sociale folgevirkninger.
Et mindre behov for offentlige pasningsord-
ninger betyder desuden, at ventelisterne kan
reduceres meget vasentligt, hvorved staten og
kommunerne pa lang sigt kan spare mange
drifts- og anlagsudgifter til pasningsordnin-
ger.

Eftersom ekonomien tvinger iser smaberns-
familier til at arbejde 74 timer pr. uge, ber ret-
ten til nedsat arbejdstid kombineres med en
gkonomisk kompensation til familier og enlige
med smébern, der ikke begge har fuldtidsude-
arbejde, og som ikke forbruger en fuldtidsin-
stitutionsplads. Pengene til denne kompensa-
tion kunne jo passende tages ved yderligere at
reducere retten til fradrag for faglige kontin-
genter og efter vores opfattelse ved haojere



