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treden den 1. januar 1995 efter folgende ret-

ningslinier:

1. Alle private virksomheder, hvor der er ansat
mindst én lenmodtager pa arsbasis, overfo-
rer i 1995 1/2 pct. af promsgrundlaget til
lenmodtagernes kollektive ejendom. Belg-
bet placeres i den pageldende virksomhed
som ansvarlig lenmodtagerkapital i form af
en lonmodtagerejet virksomhedsfond.

Belabet stiger med 1/2 pct. arligt i 1996,
1997, 1998, 1999 og ar 2000, hvorefter det
overfarte belgb vil vaere 3 pct. arligt.

Promsgrundlaget defineres som forskel-
len mellem det indgdende og udgéiende
momspligtige belab. Tilsvarende gaelder for
importerende og eksporterende virksomhe-
der. Derudover skal der fastsattes serlige
regler for virksomheder, hvor en vasentlig
del af omseetningen er momsfri.

2. De lonmodtagerejede virksomhedsfonde
forvaltes kollektivt af de lenmodtagere, der
til enhver tid er ansat i de virksomheder,
hvor der er virksomhedsfonde.

3. Udbyttet af virksomhedsfondene kan ikke
udloddes individuelt til lgnmodtagerne,
men kan anvendes til kollektive formél for
lenmodtagerne i den pageldende virksom-
hed, f.eks. uddannelse, eller til yderligere in-
vesteringer i den pageldende virksomhed. «

Baggrund:

Af bemearkningerne til beslutningsforslaget
fremgik det, at forslaget skulle ses i sammen-
heng med beslutningsforslag nr. B 73 om ned-
saettelse af et udvalg om arbejdspladsdemokra-
ti, lovforslag nr. L 221 om @ndring af lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension og lovfor-
slag nr. L 222 om @&ndring af lov om Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond.

B73

Forslag til folketingsbeslutning om neds®ttel-
se af et udvalg om arbejdspladsdemokrati.

Af Aage Frandsen (SF), Gade (SF), Lilli Gyl-
denkilde (SF), Rahbak Meller (SF) og Holger
K. Nielsen (SF).

Vedrarende Arbejdsministeriet.

Fremsatskr11/393.......... FF 6272
Forslsom fremsat ........... TillLA 7647
1.beh27/493............... FF 8686

Ordfprere: (1. beh.) Poul Erik Dyrlund (S),
Jens Jorgensen (KF), Helge Sander (V), Aage
Frandsen (SF), Poul Nedgaard (FP), Svend
Aage Jensen (CD) og Jorgen Estrup (RV).

Efter 1. beh henvist til Arbejdsmarkedsud-
valget (AMU).

Resumé:

Beslutningsforslaget havde felgende ordlyd:
»Folketinget opfordrer regeringen til i inde-
verende folketingsar at nedsatte et udvalg, der
har til opgave at udarbejde en hvidbog om de-
mokrati p4 arbejdspladsen.
1. Hvidbogen skal bl.a. indeholde:
1.1. Enanalyse af,

— hvor langt man er ndet i Danmark med
hensyn til at gennemfore demokrati pa
arbejdspladsen i sivel den private som
den offentlige sektor, herunder i hvilket
omfang ans®ttelser, forfremmelser og
afskedigelser, arbejdets fordeling, ar-
bejdstidens fordeling og placering, pro-
duktionens tilrettelaeggelse, udvidelse
og indskrenkning, godkendelse af pro-
duktions- og investeringsplaner, pro-
duktionens indhold, indferelse af ny
teknologi og virksomhedens program
for efteruddannelse er omfattet heraf,
samt

— hvilke problemer man er stodt pa eller
forventes at stode pd ved indforelse af
mere demokrati pa arbejdspladsen.

1.2. Enanalyse af,

— hvor langt andre lande, isr de lande,
Danmark normalt bliver sammenlignet
med, er ndet med hensyn til at gennem-
fore demokrati pa arbejdspladsen, her-
under i hvilket omfang ansattelser, for-
fremmelser og afskedigelser, arbejdets
fordeling og placering produktionens
tilretteleeggelse, udvidelse og ind-
skreenkning, godkendelse af produk-
tions- og investeringsplaner, produktio-
nens indhold, virksomhedens program
for efteruddannelse og indferelse af ny
teknologi er omfattet heraf, samt

— hvilke problemer man er stedt pé i for-
bindelse med forskellige tiltag til indfe-
relse af mere demokrati pa arbejdsplad-
sen.

1.3. En analyse af,

— ihvilket omfang lenmodtagerne i multi-

nationale selskaber har indflydeise pa



