
1145 F. t. 1. vedr. arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.m. 1146 

»2) som ved overgang til overgangsydelse 
opfylder betingelserne for ret til dag- 
penge,« 

Nr. 2, 3 og 4 bliver herefter nr. 3,4 og 5. 

14. I § 1, nr. 35, hvorved § 75 i, i lov om ar- 
bejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring 
m.v. er affattet, affattes stk. 4, således: 

»Stk. 4. Overgangsydelsen udgør et fast be- 
løb på 82 pet. af højeste dagpenge efter § 47 
eller § 70. Til medlemmer, der er overgået til 
overgangsydelse før lovens ikrafttræden, og 
som efter de hidtidige regler havde ret til at få 
udbetalt overgangsydelse med et beløb, der 
svarer til medlemmets dagpenge efter § 51, 
stk. 1, jf. § 47 eller § 70, eller efter § 51, stk. 5, 
udbetales ydelsen fortsat med denne sats indtil 
det tidspunkt, hvor medlemmets dagpengeret 
efter de hidtidige regler ville være ophørt.« 

15. § 1, nr. 36, affattes således: 
»I § 75 j indsættes som stk. 3: 
»Stk. 3. Som en forsøgsordning indtil ud- 

gangen af 1996 har et fuldtidsforsikret medlem 
i hvert kalenderår, hvori medlemmet modtager 
overgangsydelse, ret til at have indtægt ved 

lønarbejde eller hverv på sammenlagt op til 
27.500 kr. uden fradrag i ydelsen. Det samme 
gælder indtægt ved mindre jordbrug, jf. stk. 2. 
Hvis medlemmet ikke modtager overgangs- 
ydelse i et helt kalenderår, nedsættes det fra- 
dragsfri beløb forholdsmæssigt.««. 

16. § 1, nr. 41 ophæves. 

17. § 1, nr. 43 ophæves. 

§3  

I lov nr. 449 af 30. juni 1993 om ændring af 
forskellige lovbestemmelser vedrørende regu- 
lering af overførsler m.v., foretages følgende 
ændring: 

1.1 §6, nr. 2, hvorved § 47 i lov om arbejdsfor- 
midling og arbejdsløshedsforsikring m.v. er af- 
fattet, ændres i § 47, sidste pkt. »6« til: »5«. 

§4 

Arbejdsministeren fastsætter tidspunktet for 
lovens ikrafttræden, dog træder § 3 i kraft den 
1. januar 1994, og § 1, nr. 16 i kraft den 3. janu- 
ar 1994. 


