
1868 F. t. 1. vedr. assistance til handicappede i erhverv 

Lovforslag nr. L 149. Fremsat den 18. januar 1995 af arbejdsministeren (Jytte Andersen) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  p e r s o n l i g  a s s i s t a n c e  t i l  

h a n d i c a p p e d e  i e r h v e r v  

(Målgruppen) 

§ 1 

I lov nr. 928 af 27. december 1991 om per- 
sonlig assistance til handicappede i erhverv fo- 
retages følgende ændringer: 

1. I 9 2 indsættes efter »kan ydes til«: »ledi- 
ge,«. 

2. Før Kapitel 3 indsættes som nyt kapitel: 

»Kapitel 2 a 
Stillingskategorier m.v. 

§ 2 a. Personlig assistance kan ydes under 
beskæftigelse i: 
1) stillinger på ordinære løn- og ansættelses- 

vilkår, 
2) individuel jobtræning, jf. kapitel 9 i lov om 

en aktiv arbejdsmarkedspolitik, 
3) individuelt beskyttede stillinger efter Soci- 

alministeriets 50/50 ordning, jf. lov om so- 
cial bistand § 91 eller 

4) individuelt beskyttede stillinger efter Soci- 
alministeriets 1/3 ordning, jf. lov om social 
bistand §91. 

Stk. 2. Ledige handicappede personer kan få 
tilskud til personlig assistance under efterud- 
dannelse forud for påbegyndelse af et konkret 
ansættelsesforhold.«. 

3. § 3, 1. pkt., affattes således: 
»Tilskud kan ydes til en virksomhed til af- 

lønning m.v. af en personlig assistent for en 
ansat eller for en, der skal ansættes i virksom- 
heden eller virksomhedens indehaver.«. 

4. § 4, stk. 3, affattes således: 
»Stk. 3. Tilskud kan ydes for assistance i 

gennemsnitligt indtil 20 timer pr. uge for en be- 
stemt periode eller indtil videre. I forbindelse 
med efteruddannelse forud for et konkret an- 
sættelsesforhold, jf. § 2 a, stk. 2, kan der ydes 
tilskud op til fuld tid.«. 

5. I 9 4 indsættes som stk. 4: 
»Stk. 4. Der kan ydes refusion af den per- 

sonlige assistents rejseudgifter i forbindelse 
med arbejdsbetingede rejser.«. 

6. I ,§ 7, 2. pkt., ændres »Chefen for Arbejds- 
markedsstyrelsen« til: »Direktøren for Ar- 
bejdsmarkedsstyrelsen«. 

7.1 §11 ændres »Arbejdsmarkedsnævnet« til: 
»Arbejdsmarkedets Ankenævn«. 

§2  

Loven træder i kraft den 1. april 1995. 

Arbejdsmin., j.nr. 4800-11 


