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Stk. 7. Enhver er forpligtet til at modtage de
ydelser, der tilkommer den pégaeldende efter
reglerne i stk. 1-6.

Stk. 8. T forbindelse med deltagelse i de i
stk. 1, litra a-e, neevnte meder m.v. ydes der til
borgerreprasentationsmedlemmer '
a) befordringsgodtgerelse og godtgerelse for

fraveer fra hjemstedet,

b) godtgerelse af dokumenterede, ngdvendige
udgifter forbundet med et fysisk handlcap,
og

c) godtgerelse af dokumenterede, ngdvendige
udgifter til pasning af syge, neere pirgren-
de.

Stk. 9. Borgerreprzesentatxonen kan beslutte
at yde de i stk. 8 nevnte godtgerelser til med-
lemmer af borgerrepraesentatlonen i forbindel-
se med udferelse af de i stk 1, htra f, navnte
aktiviteter.

Stk. 10. 1 forbindelse med deltagelse idei
stk. 1, litra a-e, neevnte meder m.v. ydes der til
medlemmer af magistraten godtgerelse efter
stk. 8, litra a og b. Borgerreprasentationen kan
endvidere beslutte at yde disse godtgerelser til
magistratsmedlemmer i forbindelse med udfe-
relse af de i stk. 1, litra f, naevnte aktiviteter.

Stk. 11. Borgerreprasentationen kan endvi-

_ dere beslutte at godtgere andre udgifter, som
er forbundet med borgerreprasentations- og

magistratsmedlemmers deltagelse i de i stk. 1

naevnte mader m.v., eller beslutte at yde anden

statte i forbindelse hermed.«

7. Efter § 16 a indsattes:

»§ 16 b. Borgerreprasentationen kan beslut-
te at yde dizeter og erstatning for dokumenteret
tabt arbejdsfortjeneste til den, som uden at vee-
re medlem af borgerreprasentationen eller
magistraten deltager i de i § 16, stk. 1, litra a-e,
nzvnte moder m.v. '

Stk. 2. Indenrigsministeren fastsatter ster-
relsen af disterne. Dizterne fastsattes til et
bestemt belab pr. dag, og sdledes at der for da-
ge, hvor varetagelsen af hvervet beslaglagger
mere end 4 timer, ydes det dobbelte belob. Ved
beregningen af den tid, varetagelsen af hvervet
beslaglaegger, medtages ogsd den tid, der er
forneden til at rejse til og fra det sted, hvor

hvervet udferes, medmindre hele rejsen fore-

gdr inden for Kebenhavns Kommunes gran-
sefr.

Stk. 3. Erstatning for tabt arbe_]dsfortjeneste
kan pr. dag hgjst udgere det femdobbelte af
dizetbelgbet for meder af ikke over 4 timers va-

righed, jf. stk. 2. Indenrigsministeren fastsztter
nzrmere regler om ydelse af erstatningen.

Stk. 4. Er der tillagt nogen sarligt honorar
eller vederlag for varetagelse af et kommunalt
hverv, kan der ikke ydes den pagaldende di-
ater og erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i
forbindelse hermed.

Stk. 5. Enhver er forpligtet til at modtage de
ydelser, der tilkommer den pigaldende efter
reglerne i stk. 1-3,

Stk. 6. 1 forbindelse med deltagelse i de i
§ 16, stk. 1, litra a-c, n@vnte meder m.v., ydes
der til den, der ikke er medlem af borgerreprae-
sentationen eller magistraten, de i § 16, stk. 8,
navnte godtgerelser samt godtgerelse af doku-
menterede, nedvendige udgifter til bernepas-
ning.

Stk. 7. Borgerrepraesentatlonen kan beslutte
at godtgere de i stk. 6 nevnte udgifter til den,
der uden at vaere medlem af borgerreprasenta-
tionen eller magistraten deltager i de i § 16,
stk. 1, litra d-f, naevnte aktiviteter. Borgerre-
prasentationen kan endvidere beslutte -at
godtgere andre udgifter, som er forbundet med
deltagelse i dei§ 16, stk. 1, neevnte meder m.v.,
eller beslutte at yde anden stotte i forbindelse
hermed.« ‘

8. Efter § 16 b indsattes i kapitel II:

»§ 16 c. Et medlem af borgerreprasentatio-
nen, der er lenmodtager, har ret til fraveer fra
arbejdet i det omfang, det er nedvendigt af
hensyn til deltagelseidei § 16 stk. 1 litra a-d,
navnte megder m.v.

Stk. 2. Retten til fraveer efter stk. 1 omfatter
ikke tilfelde, hvor afgerende hensyn til arbej-
dets varetagelse taler imod, at der mdrammes
ret til fraveer.

§ 16 d. En arbejdsgiver mé ikke afskedige en
lenmodtager, fordi denne er opfert pa en kan-
didatliste til et valg til borgerreprasentationen
eller er valgt til borgerreprasentationen.,

§ 16 e. Afskediges en lenmodtager, der er
opfert pa en kandidatliste til et valg til borger-
repraesentationen eller er valgt til borgerreprae-
sentationen, pdhviler det arbejdsgiveren at
godtgere, at afskedlgelsen ikke skyldes disse
forhold.

Stk. 2. Afskediges en lgnmodtager i strid
med § 16 d, skal arbejdsgiveren betale en godt-
gorelse.




