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Bilag til f. t. 1. vedr. ligningsloven 

Bilag 

I  dette bilag er (med mindre skrift) 
indsat den gældende formulering af  de bestemmelser, 

der berøres a f  lovforslaget 

1. I 9 16, stk. 1, 1. pkt., ændres »stk. 3-6« til: 
»stk. 3-9«. 

§ 16.24) Ved opgørelsen af den skattepligti- 
ge indkornst medregnes tilskud til telefon 
uden for arbejdsstedet, jf. stk. 2, samt efter 
reglerne i stk. 3-6 vederlag i form af formue- 
goder af pengeværdi, sparet privatforbrug og 
værdien af helt eller delvis vederlagsfri benyt- 
telse af andres formuegoder, jf. statsskattelo- 
vens §§ 4-6, når tilskuddet eller godet modta- 
ges som led i et ansættelsesforhold eller som 
led i en aftale om ydelse af personligt arbejde 
i øvrigt. Tilsvarende gælder personer, der er 
valgt til medlem af eller medhjælp for besty- 
relser, udvalg, kommissioner, råd, nævn eller 
andre kollektive organer, herunder Folketin- 
get og kommunalbestyrelser. 

2. I § 16, stk. 3, 1. pkt., ændres »stk. 4-6« til: 
»stk. 4-9«. 

§16.- 홢  
Stk. 3. Den skattepligtige værdi af de i 

stk. 1 omhandlede goder skal ved skattean- 
sættelsen, medmindre andet følger af stk. 4-6, 
fastsættes til den værdi, som det måtte anta- 
ges at koste den skattepligtige at erhverve go- 
det i almindelig fri handel. ,Rabat på indkøb 
af varer og tjenesteydelser, som arbejdsgive- 
ren m.v. udbyder til salg som led i sin virk- 
somhed, skal dog alene beskattes i det om- 
fang, rabatten overstiger avancen hos den på- 
gældende arbejdsgiver m.v. 

3. I § 16 indsættes som stk. 7-9: 

»Stk. 7. Den skattepligtige værdi efter stk. 3 
af en helårsbolig, der er stillet til rådighed af 
en arbejdsgiver som n'ævnt i stk. 1, og som det 
af hensyn til udførelsen af arbejdet skønnes 
nødvendigt, at den ansatte har pligt til at bebo 
under ansættelsen og til at fraflytte ved ansæt- 
telsens ophør, herunder i forbindelse med for- 
flyttelse (tjenestebolig), nedsættes med 30 pet. 
Den skattepligtige værdi af en sådan helårsbo- 
lig efter nedsættelse efter 1. pkt. kan dog højst 
sættes til et maksimumsbeløb, der beregnes 
som 15 pet. af den ansattes faste pengeløn for 
den tilsvarende periode fra den pågældende 
arbejdsgiver. Maksimumsbeløbet skal dog 
mindst beregnes som 15 pet. af 160.000 kr. Er 
boligen kun til rådighed en del af året, nedsæt- 
tes de 160.000 kr., svarende til det antal hele 
måneder, hvori boligen ikke har været til rå- 
dighed. Den skattepligtige værdi nedsættes 
med den skattepligtiges betaling i indkomst- 
året til arbejdsgiveren m.v. for råderetten. 

Stk. 8. Den skattepligtige værdi efter stk. 3 af 
en helårsbolig, der er stillet til rådighed af en 
arbejdsgiver som nævnt i stk. 1, og som den 
ansatte har pligt til at fraflytte ved ansættelsens 
ophør, men ikke pligt til at bebo under ansæt- 
telsen (lejebdlig), nedsættes med 10 pet. Den 
skattepligtige værdi efter 1. pkt. nedsættes med 
den skattepligtiges betaling i indkomståret til 
arbejdsgiveren m.v. for råderetten. 

Stk. 9. Stk. 7 og 8 omfatter ikke boliger, der 
er stillet til rådighed som led i et ansættelses- 
forhold, hvis den ansatte er direktør eller en 
anden medarbejder med væsentlig indflydelse 
på egen aflønningsform.«. 
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