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Bilag til bet. o. lovf. vedr. social bistand

Orlov er efter vores opfattelse et legitimt go-
de, de studerende har. Samtidig er det et nod-
vendigt gode for at bevare et stort antal stude-
rende i et studieforlab, siledes at de ikke f.eks.
pa grund af sygdom, forkert studievalg etc.
tvinges ud af uddannelsessystemet for aldrig at
vende tilbage. S for os er det ogsa et sporgs-
mal om, at s4 mange som muligt fir chancen
for at fi en videregdende uddannelse, ogsa pd
trods af at de pa et tidspunkt i studieforlobet
skulle f4 et eller andet problem. Tankerne om
helt at afskaffe orlovsmuligheden er efter vores
opfattelse en utrolig darlig lesning sdvel for de
studerende, uddannelsesinstitutionerne og
samfundet som helhed.

Studerende og bzstandshjcelp

Studerendes ret til kontanthjaelp har lov-
hjemmel i bistandslovens § 40, stk. 3, og Soci-
alministeriets bekendtgerelse nr. 570 af 7. au-
gust 1990. Heraf fremgdr det, at studerende,
der har fiet bevilget orlov fra uddannelsesin-
stitutionen, har ret til kontanthjelp efter bi-
standslovens § 37, hvis de ellers opfylder betin-

gelserne. Dette er yderligere blevet fastsldet i .

en afggrelse fra Den Sociale Ankestyrelse af
marts 1993 (SM 0-34-93).

I den offentlige debat er der fremkommet
udtalelser som: »Studerende laver socialt be-
drageri« og »Studerende bryder loven«, Disse
udtalelser er der efter vores mening intet belaeg
for, og der mangler dokumentation herfor. Al-
ligevel bliver udtalelserne taget for gode varer,
og forskellige udvalg under ministerierne vil
nu til at se pd de studerendes muhghed for at
f4 hjelp efter bistandsloven.

Inden man kommer med si grove og gene-
relle beskyldninger mod studerende pé orlov,
burde man have sat sig ind i de geeldende reg-

ler for udbetaling af bistandshjelp. For det-

farste er studerende, der har fiet orlov fra ud-
dannelsen, kun berettiget til kontanthjalp,
hvis de opfylder betingelserne. Betingelserne
" er blandt andet, at de enten skal sté til radig-

hed for arbejdsmarkedet, veere syge eller vaere

pa barsel eller veere forhindret i at sta til radig-
hed for arbejdsmarkedet pd grund af manglen-
de bernepasning.

Star man til ridighed for arbejdsmarkedet,
skal man for at modtage bistandshjzlp aktive-

res, f.eks. ved jobtraning eller ved at deltage i

forskellige projekter. Unge mellem. 18 og 21 &r
skal aktiveres senest 14 dage efter, at de har
modtaget bistandshjalp, og unge mellem 21 og
25 ar skal aktiveres senest 3 maneder efter, at
de har modtaget bistandshjelp. Det betyder, at
arbejdslﬂse studerende pa orlov vil blive sendt
i en eller anden form for arbejde i deres orlovs-
periode. Alene dette forhold betyder, at det vil-
le vaere utrolig besveerligt at vare aktiv stude-
rende, samtidig med at man modtager bi-
standshjelp. Har den studerende taget orlov
fra studiet, fordi védkommende har mistet SU-
retten som folge af studieaktivitetskriteriet,
skal den studerende aktiveres — eventuelt sen-
des i arbejde med offentlige lontilskud — maske
pa den tankstation, hvor han far ungdomsga-
rantiordningen kunne have faet job, men hvor
arbejdsgiveren nu kun ansetter unge med of-
fentlige lentilskud. Denne unge studerende
kan ikke efter bistandslovens regler aktiveres
med det, der 13 snublende ner, nemlig studier-
ne. Han skal aktiveres under ungdomsgaran-
tiordningen — den ordning, som reducerede

* hans og andre unges normale jobmuligheder.

Studere mé han ikke, sd vel er der problemer,
men problemet er ikke, at de studerende be-
drager det sociale system. Bedrageriet ligger et
andet sted.

Generelt er det vores opfattelse at studeren-
de betakker sig for at blive bistandsklienter,
hvis de p4 nogen méde kan undgd det.

Vi héber, at der i det videre arbejde med de
studerendes rettigheder vil blive taget hensyn
til disse forhold. '

Vi star selvfoligelig til rddighed med yderli-
gere informationer og haber, at sdfremt der vil
blive taget initiativer til at &ndre de forskellige
lovgivninger, der har betydning for de stude-
rende, vil vi blive heringspart.

Med venlig hilsen
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