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Til lovforslag nr. L 79. Tillægsbetænkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 14. december 1994 

T i l l æ g s b e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  o r l o v  

(Uddannelses-, sabbat- og børnepasningsorlov) 

Udvalget har, efter at lovforslaget ved 2. be- 
handling blev henvist til fornyet udvalgsbe- 
handling, behandlet dette i et møde. Udvalget 
har stillet et spørgsmål til arbejdsministeren, 
som denne har besvatet mundtligt. To af ud- 
valgets spørgsmål til arbejdsministeren stillet 
den 9. december 1994 og ministerens svar her- 
på er tillige med Socialministeriets brev af 9. 
december 1994 til Kommunernes Landsfor- 
ening og landsforeningens besvarelse heraf op- 
trykt som bilag til tillægsbetænkningen. 

Herefter indstiller et flertal (udvalget med 
undtagelse af Socialistisk Folkepartis og En- 
hedslistens medlemmer) lovforslaget til vedta- 
gelse i den affattelse, hvori det foreligger efter 
2. behandling. 

For så vidt angår spørgsmålet om den admi- 
nistrative udmøntning af overgangsreglerne, 
henvises til arbejdsministerens indlæg herom 
under lovforslagets 2. behandling. Arbejdsmi- 
nisteren udtalte: 

»Der har været nogen tvivl om, på hvilken 
måde overgangsreglerne ville blive udmøntet i 
administrativ procedure, og derfor synes jeg, 
at jeg her fra talerstolen skal sige , at vi har 
jo lagt vægt på i udmøntningen af den finans- 
lovsaftale, at ændringerne ikke på nogen måde 
kunne opfattes som indgreb med tilbagevir- 
kende kraft. 

Og derfor vil reglerne blive udformet, proce- 
durerne blive udformet på den måde, at når 
det drejer sig om aftaler, som arbejdsgiverne 
og lønmodtageme har indgået og har fået god- 
kendt inden den 23. november, så kører det ef- 
ter de gamle regler. 

Hvis det drejer sig om aftaler mellem ar- 
bejdsgivere og arbejdstagere, som de mundt- 
ligt har indgået med hinanden inden den 23. 
november og ikke fået godkendt i arbejdsfor- 
midlingen, så skal de, når de skal have god- 
kendt deres aftale, som bygger på en aftale in- 
den den 23. november, så skal parterne ved 
skriftligt på en tro og love-erklæring over for 
arbejdsformidlingen at bekræfte, at aftalen er 
indgået inden den 23. november 1994. På en 
sådan måde har vi sikret, at ingen vil opleve 
det som indgreb med tilbagevirkende kraft, og 
vi anerkender, at folk ikke har nået at få deres 
aftaler godkendt skriftligt, men de skal selv- 
sagt, hvis de kommer med en mundtlig aftale, 
efterfølgende godkende den og også over for 
myndighederne erklære på tro og love, at de 
har indgået aftalen inden den 23. november, og 
så vil de få deres orlovsaftale godkendt efter de 
gamle regler.« 

Et mindretal (Socialistisk Folkepartis og En- 
hedslistens medlemmer af udvalget) indstiller 
lovforslaget til forkastelse. 


