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B e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  m æ g l i n g  i 

a r b e j d s s t r i d i g h e d e r  

[af Jette Gottlieb (EL) m.fl.] 

Udvalget har behandlet lovforslaget i nogle 
møder og har herunder stillet spørgsmål til ar- 
bejdsministeren, som denne har besvaret 
skriftligt. 

Herefter indstiller et flertal (udvalget med 
undtagelse af Socialistisk Folkepartis og En- 
hedslistens medlemmer) lovfors laget  tiIforka- 
stelse ved 3. behandling. 

Et mindretal inden for flertallet (Socialde- 
mokratiets medlemmer af udvalget) stemmer 
imod lovforslaget med den begrundelse, at 
mindretallet ikke finder det klogt at fratage 
forligsmanden retten til at sammenkæde mæg- 
lingsforslag. 

For så vidt angår forslagene til ændring af 
afstemningsreglerne, finder mindretallet, at 
der her er tale om så vidtgående forslag, at en 
vedtagelse af sådanne regler betyder, at man 
ændrer ved de mest grundfæstede principper i 
dansk kollektiv arbejdsret. Sådanne principper 
bør man ikke ændre på uden parternes medvir- 
ken. 

Et mindretal (Socialistisk Folkepartis med- 
lem af udvalget) vil ved 3. behandling stemme 
hverken for eller imod lovforslaget. 

Det hænger sammen med, at SF har fremsat 
sit eget lovforslag (nr. L 40), og at der i L 56 er 
indeholdt elementer, som SF ikke ønsker ved- 
taget som lov. Det gælder den tvungne bestem- 
melse om, at organisationerne skal anvende 
urafstemning. SF er principielt tilhænger af ur- 

afstemning. Men SF mener ikke, at man kan 
pålægge organisationer at afholde urafstem- 
ning, hvis organisationerne selv på demokra- 
tisk vis har besluttet at stemme ved kompeten- 
te organer. 

Et andet mindretal (Enhedslistens medlem 
af udvalget) indstiller lovforslaget til vedtagel- 
se uændret. 

Lovforslaget afskaffer reglen om, at 35 pet. 
af de stemmeberettigede skal stemme nej for at 
forkaste et af forligsmanden fremsat mæglings- 
forslag. Med en vedtagelse af lovforslaget op- 
nås, at det bliver almindelige demokratiske af- 
stemningsregler, som kommer til at gælde også 
for arbejdsmarkedet, nemlig at et flertal af de i 
afstemningen deltagende er bestemmende for 
resultatets udfald. 

En vedtagelse af lovforslaget vil tillige af- 
skaffe reglerne om sammenkædning af over- 
enskomstområder, således at faggrupperne 
stemmer om arbejdsforhold inden for egne 
områder. Man undgår derved de groteske situ- 
ationer, der opstår, hvor et overenskomstområ- 
de bliver nedstemt af et andet helt uvedkom- 
mende fagområde. 

En overgang til forskellige udløbstidspunk- 
ter for de enkelte overenskomstområder, såle- 
des som det på nuværende tidspunkt ser ud til 
at blive aftalt, vil herudover gøre sammenkæd- 
ningsreglerne i loven helt utidssvarende. 

Med vedtagelsen af lovforslaget fremmes 
desuden den nødvendige demokratiske medle- 


