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sen mod passiv rygning skal opfyldes, vil det 
alene kunne ske gennem dialog og gensidig 
forståelse mellem de ansatte på den enkelte in- 
stitution, hvorfor også eventuelle reaktioner, 
herunder diciplinære reaktioner over for an- 
satte i forbindelse med overtrædelse, må drøf- 
tes og fastsættes af de enkelte institutioners 
samarbejdsudvalg. 

Et tredje mindretal (Fremskridtspartiets 
medlem af udvalget) vil redegøre for sin stil- 
ling til lovforslaget og de stillede ændringsfor- 
slag ved 2. behandling og anfører, at gruppens 
medlemmer vil blive stillet frit ved stemmeaf- 
givningen ved 3. behandling. 

Ændringsfors lag 

Af sundhedsministeren, tiltrådt af et flertal (S, 
KF, SF, RV og CD): 

Til § 6 

1) Stk. 1 affattes således: 
»Tobaksrygning er ikke tilladt på statslige 

dag- og døgninstitutioner og uddannelsesinsti- 
tutioner.« 

2) Stk. 3 affattes således: 
»Stk. 3. På institutioner, hvor der ikke er 

mulighed for at benytte særskilte lokaler for 
rygere, kan tobaksrygning tillades i øvrige lo- 
kaler, såfremt der samtidig træffes foranstalt- 
ninger, der sikrer, at ingen ufrivilligt generes af 
tobaksrygningen.« 

Nyt kapitel 

3) Efter kapitel 3 indsættes som nyt kapitel: 

»Kapitel 01 

Hovedstadens Sygehusfællesskab. 

§ 01. Hovedstadens Sygehusfællesskabs be- 
styrelse fastsætter med virkning senest fra den 
1. januar 1996 bestemmelser om røgfri miljøer 
på Hovedstadens Sygehusfællesskabs sygehu- 
se m.v.« 

Til § 10 

4) Datoen » I. januar 1995« ændres til: » I. 
juli 1995«. 

Bemærkninger 

Til nr. 1 og 2 

Efter oprettelsen af Hovedstadens Sygehus- 
fællesskab eksisterer der ikke længere statslige 
sygehuse. 

Til nr. 3 

Hovedstadens Sygehusfællesskab er ikke 
omfattet af lovforslagets bestemmelser. Dette 
er ikke hensigtsmæssigt, da netop sygehuse har 
været fremhævet som et af de mest nærliggen- 
de eksempler på områder, hvor der er behov 
for etablering af røgfri miljøer. Sygehuse og 
øvrige arbejdspladser under Hovedstadens Sy- 
gehusfællesskab bør derfor på linje med kom- 
munale og amtskommunale sygehuse og ar- 
bejdspladser være omfattet af lovforslaget. 

Til nr. 4 

Ikrafttrædelsesdatoen foreslås ændret under 
hensyn til det forventede tidspunkt for lovfor- 
slagets endelige vedtagelse. 


