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Sporgsmadl nr. 9:

»Indebaerer lovforslagets § 3, stk. 2, at det

her naevnte udvalg skal analysere hospitalsla-
boranters lenudvikling i relation til andre per-
sonalegrupper bdde inden for den offentlige
sektor (f.eks. folkeskolelerere, politibetjente
og miljoteknikere) og i den private sektor
(f.eks. teknikergrupper med samme uddannel-
sesniveau, laboratorieteknikere, miljoteknike-
re og akademiingenigrer)?«

Svar:

Udvalget har ikke faet noget pdlag om, hvor
bredt eller hvor snavert man skal tilrettelaegge
analyseopgaven. Som angivet i svaret pa
spergsmdl 5 stir udvalget m.h.t., hvilke ele-
menter og spergsmal man finder det hensigts-
maessigt og relevant at inddrage i udvalgsar-
bejdet. ‘ ' :

Sporgsmdl nr. 17:

»Ministeren bedes redegere for forholdene
mellem § 3 og § 4, herunder uddybe bemaerk-
ningerne til § 4, hvoraf det fremgar, at aftaler
og afgerelser ikke skal godkendes i Kommu-
nernes Lenningsnevn eller Navnet for Ho-
vedstadens Sygehusfallesskab.«

Svar:

Loven laegger op til en todelt procedure.

Forst skal et udvalg analysere situationen pa
henholdsvis sygeplejerske- og hospitalslabo-
rantomrddet, herunder komme med forslag,
der medforer merudgifter inden for de i § 3,
stk. 5 og 6, angivne rammer, eller som kan fi-
nansieres pa den i stk. 7 angivne méde.

Derefter optager overenskomstparterne for-
handlinger pa det grundlag, som udvalget har
tilvejebragt, om eventuelle @ndringer i lon- og
ansattelsesvilkar. ‘

Der er altsd tale om, at analysearbejdet og
de forslag, som udvalget finder det hensigts-
massigt at fremkomme med, danner grundlag
for egentlige overenskomstforhandlinger. Kun
hvis overenskomstpartcrne ikke kan nd til
enighed, er det tanken, at formanden for ud-
valgene som opmand skal treffe en afgerelse.

1 betragtning af denne meget grundige pro-
cedure, som sikrer, at @ndringer i lon- og over-
enskomstvilkarene hviler pd et omhyggeligt
forberedt grundlag, og med den ekstra sikker-
hed, som opmandens afgerelsesmulighed

giver, ville det vaere overflgdigt, hvis sddanne
&ndringer skuile godkendes efter de normalt
gxldende procedurer i henholdsvis Kommu-
nernes Lenningsnavn eller Navnet for Ho-
vedstadens Sygehusfallesskab.

Sporgsmdl nr. 21:

»Hvilken indflydelse vil det fa for restregu-
leringen for andre personalegrupper, hvis sy-
geplejerskerne opndr en hgjere lon finansieret
gennem effektiviseringer m.v.?«

Svar:

Opgerelsen af den ekstraordinzre regule-
ring i den nuveerende reguleringsordning pé-
virkes ikke af, at sygeplejersker eventuelt op-
ndr en hgjere lon finansieret gennem effektivi-
seringer m.v..

Sporgsmdl nr. 22:

»Hvad er baggrunden for, at de to udvalg
ikke har samme kommissorium? Vil ministe-
ren overveje at lade de under stk. 1, nr. 1-3 og
nr. 5, indgd i kommissoriet for udvalget nedsat
i henhold til stk. 27«

Svar: .

Det 14 pa forhdnd klart, at der pa sygeplejer-
skeomradet var en lang raeekke spergsmél, som
det kunne veere hensigtsmeessigt at fi dreftet i
et analyseudvalg. Derfor er kommissoriet for §
3, stk. l-udvalget relativt detaljeret.

P3 hospitalslaborantomradet ligger det ikke
pa samme made pa forhand klart, at der er be-
hov for et lige s& omfattende analysearbejde.
Derfor er kommissoriet for § 3, stk. 2-udvalget
mindre detaljeret.

Der er imidlertid intet i vejen for, at udval-
get af egen drift optager sddanne yderligere
spergsmdl til dreftelse, som man finder hen-
sigtsmaessige og relevante i den givne sammen-
hang. P4 den baggrund er der ikke behov for
en uddybning af kommissoriet.

Sporgsmal nr. 24:

»Hvorledes vil ministeren sikre, at sund-
hedsplejerskerne ikke kommer i klemme under
udvalgsarbejdet 7«

Svar:
Sundhedsplejerskerne er omfattet af lovfor-



