Bilag til f. t. 1. vedr. overenskomster og aftaler for sygeplejersker m.fl.
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A. Det kommunale forhandlingsomrdde
De overenskomster og aftaler, der er navnt i

lovens § 1 og § 2, &ndres i overensstemmelse:

med folgende punkter i referat af 18. februar
1995 mellem Kommunale Tjenestemand og

Overenskomstansatte pad den ene side og

Amtsradsforeningen i Danmark, Kommuner-

nes Landsforening, Kebenhavns Kommune og

Frederiksberg Kommune p& den anden side

om overenskomst- og aftalefornyelsen pr. 1.

april 1995 inden for det kommunale omréde
1. Generelle lenforhgjelser
2. Reguleringsordning
3. Decentrale lgninstrumenter, herunder an-
del i mellemlederpuljen inden for Kom-
munernernes Landsforenings omrade

. Ekstraordinzrt ansatte/projektydelse

. Pension m.v.

Efteruddannelse og omstilling

Medarbejderindflydelse

Barsel og omsorg

Ferie

11. Ansettelsesbreve

12. Rammeaftale om seniorpolitik

13. Aremalsanszttelse

14. Konstitution

15. Omlegning af lendannelsen

16. Implementering af EU-direktiver

17. 120-dages-reglen

19. Lonfrigivelse
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BILAG 2

B. Hovedstadens Sygehusfeellesskabs forhand-

lingsomradde

' De overenskomster og aftaler, der er naevnt i

lovens § 1 og § 2, &endres i overensstemmelse

med felgende punkter i »Resultat af forhand-

lingerne mellem Hovedstadens Sygehusfzlles-

skab (HS) og Forhandlingsfellesskabet for

Hovedstadens Sygehusfallesskab (FHS)« af

27. marts 1995:

. Generelle regelsat

. Decentral lon

. Nyt lgnsystem og overenskomstsystem

. Pension

. Videre- og efteruddannelse, herunder om-
stilling

. Medarbejderindflydelse

. Socialt kapitel

. Beskeeftigelse

. Implementering af EU-direktiver
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og i overensstemmelse med nedennzvnte
punkter i »Resultat af forhandlingerne mellem
HS-LO og HS-AC og HS« af 28. marts 1995:
2. Rammen
3. Reguleringsordning

C. Det statslige forhandlingsomride

De overenskomster og aftaler, der er nsevnt i
lovens § 1 og § 2, &ndres i overensstemmelse
med afsnit A om det kommunale forhandlings-
omrade.

Dog optages i de overenskomster og aftaler,
der er naevnt i afsnit A, pkt. 12, 13 og 14, i lo-
vens bilag 1, de regler, der er aftalt om ferie,
afskedigelsesprocedure og ansattelsesbreve i
fellesoverenskomsterne mellem Finansmini-
steriet og centralorganisationerne.



