
§ 17.45.01.10. 1085 

4.1 Virksomhedsbesøg 46 43 50 57 58 59 60 
4.2 Rotationsaftaler* . .  6 10 10 10 10 
Ressourceandel. (%)................................................... - 72 80 84 84 85 

5. Administration af lovbundne ydelser 
5.1 Orlov* . .  - 122 100 80 70 70 
Ressourceandel (%) - - 81 70 59 52 52 

C. Enhedsomkostninger (kr. pr. stk.) 
1.1 Nyanmeldte pladser . .  367 367 361 356 351 
2.1 Grundregistreringssamtaler - . 161 161 161 161 161 
2.2 Vejledningssamtaler................................................... - 580 580 571 563 554 
3.1 Indgåede handlingsplaner 4) - . 1.527 1.345 1.345 1 345 1 345 
4.1 Virksomhedsbesøg . .  711 711 700 ' m  ' m  
4.2 Rotationsaftaler . .  1.138 1.138 i 121 1.104 ' 1 Qgg 
5.1 Orlov . .  - 295 295 295 295 295 

D. Behov (antal i 1.000) 
1. Antal arbejdspladser 5) 2.698 2.698 2.698 2.698 2.698 2.698 2 698 
3. Antal forsikrede ledige med 3 mdr. ledighed 

inden for 5 mdr -  -  370 370 

E. Behovsdækning 
1. Antal nyanmeldte pladser ifht. antal 

arbejdspladser 0,05 0,06 0,07 0,08 
3. Antal indgåede handlingsplaner ifht. antal 

forsikrede ledige med 3 mdr. ledighed 
inden for 5 mdr. 6) -  -  0,36 0,43 - - - 

F. Effektivitet (se nedenstående tekst) 

* Antal påbegyndte personer 

Bemærkninger: 
1) Administration af lovbundne ydelser omfatter ikke selvfunden jobtræning og etablerings- 

ydelse, som indgår under hovedformål 3. 
2) Virksomhedsoversigten er udarbejdet i forhold til udgiftsbevillingen på underkonto 10 og 

3) Grundregistreringssamtaler omfatter i årene 1992 og 1993: grundregistreringssamtaler, vej- 
ledningssamtaler og øvrige samtaler. 

4) Enhedsomkostningen for indgåede handlingsplaner omfatter såvel samtaler i forbindelse 
med udarbejdelse af handlingsplaner, som selve udarbejdelsen heraf og placering i tilbud 
m.v. 

5) Antal arbejdspladser 1992 
6) Antal personer berettiget til at få udarbejdet en handlingsplan i forhold til antal personer, 

der får udarbejdet en handlingsplan. 

Ad F. Effektivitet 
Beskæftigelses- og uddannelseseffekt: 
Som led i mål- og rammestyringen af AF er det for 1995 fastsat som resultatkrav, at andelen af 
personer, der 6 måneder efter endt aktivering er i beskæftigelse eller i ordinær uddannelse, skal 
være: 

- 35% for aktiverede ledige med minimumsrettigheder (jf. lov om en aktiv arbejdsmarkedspo- 
litik) 

- 25% for aktiverede ledige i delperiode 2 
- 50% for aktiverede ledige med fremrykket indsats. 

Effekten måles 6 måneder efter aktivitetsafslutning i 1995 og gennemføres kvartalsvis. 


